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L’apport des collectivités territoriales au dévelop pement des pratiques sportives pour toute 
la population est essentiel. Les modifications stru cturelles de notre pays vous placent, élus 
locaux, départementaux et régionaux, au cœur des ch oix.  
C’est pourquoi nous vous soumettons des proposition s et souhaitons examiner avec vous 
la place que nous pouvons occuper, le rôle que nous  pouvons jouer dans LES POLITIQUES 
TERRITORIALES NOUVELLES  que vous mettez en place.  
 
Nous n’oublions pas cependant l’indispensable rôle de l’Etat dans une telle perspective, 
notamment pour garantir un enseignement de qualité de l’Education Physique et Sportive 
tout au long de la scolarité, pour contribuer au fi nancement d’équipements sportifs de 
proximité, pour financer des programmes de recherch e sport-santé à tous les âges de la vie, 
pour garantir par la loi l’accès libre et gratuit a ux sites naturels de pratique, etc.  
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Ce dossier est une base de discussion possible. Il comprend trois parties : 
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 Les associations multisports, pensées en ce sens, p ermettent le passage d’une 
activité à l’autre, sans changer de structure. Elle s favorisent des contacts plus 
larges entre pratiquants d’activités différentes. E lles permettent la pratique de 
plusieurs activités, essentielle pour le développem ent harmonieux des jeunes 
enfants, pour les pratiques orientées vers la santé … Mis en commun, leurs 
moyens et leurs forces humaines ouvrent la possibil ité d’organiser des 
initiatives d’envergure. 
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1 Selon l’expression utilisée par F. Vigneau (voir Annexe) 
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La sensibilité de la population est très grande dan s ce domaine. L’espérance de 
vie s’est accrue et chacun aspire à en profiter. C’ est un objectif d’intérêt général 
que de permettre à chacun de vivre le plus longtemp s possible, en autonomie. 
En outre, c’est une contribution à la réduction des  dépenses de santé.  
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2 Pour les pratiquants qui décident de la souscrire 
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Le patrimoine sportif français a longtemps été 
critiqué pour son insuffisance quantitative. 
Dans les années 1960 – 1970, des 
installations sportives dites « de base » ont été 
réalisées en grand nombre : stades, 
gymnases, piscines.  
Il en résulte une faible diversité typologique, 
une pérennité souvent réduite (de nombreux 
« COSEC » ou « 1000 piscines » sont 
aujourd’hui vétustes), et une conception 
« unitaire » qui a abouti à la réalisation 
d’équipements plutôt adaptés au sport de 
compétition. 
Cette logique a malheureusement perduré, et il 
n’y a pas eu de diversification de la fonction 
des équipements sportifs. 
Même si elles sont parfois « multisports », la 
plupart des installations reste globalement 
conçue pour la pratique de compétition 
d’adultes masculins. 
De fait, les maîtres d’ouvrage ont tendance à 
considérer que si une installation est conforme 
aux exigences fédérales pour l’accueil de 
compétitions, elle est forcément adaptée aux 

autres objectifs de pratique : apprentissage, 
perfectionnement, loisir, santé, …. 
Pourtant, on s’aperçoit à l’usage que ces 
équipements :  
… ne répondent pas aux besoins de 
l’entraînement en vue de performance  
… ne sont pas adaptés à la morphologie et 
aux capacités physiques de certaines 
catégories de pratiquants (enfants, seniors, 
handicapés, …) 
… ne sont pas adaptés aux méthodes 
pédagogiques utilisées en milieu scolaire et 
pour l’initiation sportive 
… ne sont pas attractifs pour les pratiquants 
de sport-loisir ou sport-santé. 
On trouve également bon nombre 
d’équipements polyvalents à dominante 
sportive mais qui, au final, ne sont pas 
vraiment adaptés aux fonctions pour lesquelles 
ils ont été réalisés. De plus, à l’usage, la 
priorité peut être donnée à des activités 
lucratives (spectacles, concerts, bals, 
banquets, …) au détriment des activités 
sportives. 

 
 
 

�
�')�,*)+')�.'�$/8('2*" �
 
 
Depuis, l’évolution du sport a été marquée par 
une massification des pratiques, une 
diversification des pratiquants, de leur âge, de 
leurs motivations, de leurs modalités de 
pratiques (hors club, individuellement, entre 
amis, en famille, de manière saisonnière, …), 
par une complexification des méthodes 
d’entraînement et de préparation à la 
compétition. 
Cette évolution du sport doit s’accompagner 
d’une évolution des espaces sportifs, tant dans 
leurs fonctions que dans leur conception. 
Le défi à relever est complexe : réaliser des 
équipements sportifs publics adaptés à chacun 

et accessible à tous. Il est donc indispensable 
de passer d’une approche normative et 
technique à une approche fonctionnelle et 
politique. L’analyse fine des objectifs, des 
activités permet de définir les espaces 
fonctionnels nécessaires. De plus, si la 
complémentarité des fonctions au sein d’un 
même équipement doit être recherchée (on 
peut ainsi parler de « multifonctionnalité »), elle 
doit également s’envisager à l’échelle d’un 
territoire pertinent. 
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Il existe peu d’outils méthodologiques 
permettant d’accompagner l’élaboration de 
politique d’équipements sportifs.  
 
François VIGNEAU, architecte, chargé de 
mission au Ministère de la Jeunesse, des 
Sports et de la Vie éducative, dans l’ouvrage 
« Les espaces du sport », (PUF, collection 
« Que sais je? », Paris 1998) propose une 
typologie intéressante – de notre point de vue - 
permettant d’appréhender les espaces du 
sport. 
Il distingue : 

 
les équipements sportifs par destination , 
construits pour le déroulement de pratiques 
sportives (stades, piscines, gymnases, …) 
 
les aménagements sportifs par adaptation , 
sites ou équipements qu’une intervention a 
permis de rendre propre à un usage sportif 
(même temporaire) 
 
les espaces d’activités physiques et 
sportives par appropriation , sites utilisés en 
l’ état pour la pratique d’activités (océan, plage, 
parc urbain, parvis d’édifice public, …) 
Il propose également une typologie relative à 
la fonction des espaces sportifs (un espace 
pouvant avoir plusieurs fonctions), et 
permettant d’analyser les besoins en 
équipement en cohérence avec les attentes 
diversifiée de la population et les choix des 
élus : 
 
espaces de représentation sportive , 
permettant l’accueil d’un public nombreux, 
pour de grandes manifestations 
 
espaces de réalisation sportive  : c’est 
l’essentiel du parc français actuel 
d’équipements (stades, gymnases), utilisés 
pour la compétition locale et les entraînements 
« simulant » la compétition 
 
espaces de préparation sportive,  adaptés 
aux méthodes actuelles d’entraînement 
(préparation technique, tactique, physique, 
mentale, récupération, …) 

 
espaces de formation physique et sportive, 
adaptés à la morphologie des enfants et des 
adolescents, aux capacités physiques des 
néo-pratiquants, ainsi qu’aux méthodes 
pédagogiques actuelles 
 
espaces de mise en condition physique, 
pour les pratiquants de sport-santé par 
exemple (parcours de santé, salle de remise 
en forme,  …) 
espaces de récréation  physique et sportive , 
pour les adeptes du sport-loisir (bases de plein 
air, piscines sport-loisirs, petits équipements 
de proximité, …) 
 
espaces d’excursion, permettant la pratique 
d’activités de pleine nature, itinéraires de 
randonnée. 
 
Ces deux typologies permettent d’évaluer – 
au-delà de l’adéquation conventionnelle des 
équipements aux sports – l’adéquation 
fonctionnelle des équipements aux sportifs, 
contribuant ainsi à « replacer l’Homme au 
centre de la réflexion sur les équipements 
sportifs, afin que le sport puisse contribuer à 
l’épanouissement de celui-ci ». 
 
La « multifonctionnalité » évoquée ci-dessus 
correspond bien à la vision du sport défendue 
notamment par nos fédérations affinitaires : 
 
… prise en compte des différentes formes de 
pratiques (compétition, jeu, entretien de la 
forme, convivialité, ..) sans ségrégation des 
pratiquants 
… optimisation de l’utilisation des équipements 
multifonctionnels par l’utilisation de matériel 
amovible (tribunes télescopiques, panneaux et 
cibles muraux  buts mobiles, espaces de 
rangement prévus et adaptés, ….) 
… adaptation des surfaces d’évolution : des 
terrains de dimensions réduites sont 
parfaitement adaptés à l’entraînement, aux 
pratiques informelles, aux compétitions et 
rencontres à effectifs réduits proposées par 
certains d’entre nous. 
 

 
Il nous semble que la concertation de l’ensemble des acteurs du sport (et pas seulement les lobbies 
demandeurs) est indispensable pour l’élaboration de projets sportifs locaux dont découlera 
l’amélioration de la qualité du patrimoine sportif français.  
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