
 

Les CADETS DE BRETAGNE recrutent leur Directeur (H/F) 

Les Cadets de Bretagne sont une association rennaise, de loi 1901, implantée dans le quartier Nord-

Est de la capitale bretonne. Club omnisports mais aussi association socioculturelle et de loisirs, les Cadets de 

Bretagne comptent parmi les patronages de la ville de Rennes. L’association accueille plus de 1000 

adhérents, elle est administrée par des bénévoles et est gérée et animée par une équipe de professionnels. 

Missions principales 

Le rôle du Directeur est de participer à la définition de la stratégie de l’association conformément aux 

orientations définies par les administrateurs en lien avec le projet éducatif de l’association, le projet 

associatif et la convention avec la Ville de Rennes et à la mise en oeuvre de son projet de développement 

avec le président et les autres membres du Bureau Directeur. 

 

Activités principales 

 Mis en place des moyens nécessaires à la réalisation des diverses actions et activités de l’association 

dans le respect des textes en vigueur et des attentes des adhérents. 

 Gestion et développement des activités. 

 

 Elaboration des projets pédagogiques, d’actions, et de communication et supervision de leur mise en 

œuvre. 

 Gestion administrative, comptable et financière. 

 Assistance et conseil technique auprès des élus, accompagnement et soutien des initiatives des 

bénévoles, des adhérents et des salariés. 

 Gestion des relations partenariales. 

 Gestion du personnel  

 

 Animation d’équipe 

 

 Gestion et optimisation des locaux  

 

Aptitudes requises ou à développer 

- Etre force de propositions. 

- Avoir le sens des responsabilités, savoir faire preuve d’autonomie, de transversalité et du partage de 

confiance. 

- Posséder de réelles qualités relationnelles, de diplomatie, d’écoute, de négociation afin de rassembler 

des acteurs différents, fédérer. 

- Savoir faire preuve d’autorité, de rigueur et d’un grand sens de l’organisation 

- Maîtriser la conduite de réunions, la conduite de projets. 

- Avoir des capacités rédactionnelles, d’analyse et de synthèse. 

- Savoir faire preuve de dynamisme, de réactivité, de disponibilité. 

- Posséder une bonne maîtrise de l’outil informatique. 

 



Compétences requises ou à développer 

Titulaire d’un Bac + 4 minimum et d’un BAFD si possible. 

 

- Expérience dans la direction d’association et/ou dans la gestion de projets au sein d’une structure 

associative souhaitée. 

 

- Connaissance du fonctionnement administratif, budgétaire et politique des associations. 

Liaisons hiérarchiques et fonctionnelles 

Le Directeur sera sous l’autorité du Président et du Conseil d’Administration de l’Association. 

Relation fonctionnelles :  

 Relation avec les élus de l’association, les salariés, les bénévoles. 

 Relation avec les institutions et les partenaires. 

Exigences du poste 

- Poste : Cadre Forfait jour (218 jours / an)  

- Rémunération brute annuelle dans une fourchette de 31500 € à 38400 € bruts  selon expérience. 

- CDI avec période d’essai 

- Perspective de revalorisation à 2 ans, si les objectifs de développement et de gestion de l’association 

fixés avec le Président et le Bureau Directeur sont atteints conformément à la fiche mission de poste 

et entretien annuel d’évaluation.  

- Horaires variables, rythme de travail irrégulier, liés aux pics d’activité. 

- Présence souhaitée sur certains évènements exceptionnels 

- Travail en bureau et déplacements réguliers. 

- Etre titulaire du Permis B. 

-  

Poste à pourvoir dès que possible et souhaité pour le 15 Juin 2018 

 

 Envoyer CV et lettre de motivation avant 15 mai 2018 : 

  Soit par voie postale à : Monsieur le Président des Cadets de Bretagne 

         6 square René CASSIN 

        35700 RENNES 

  Soit par courriel à : cadetsdebretagne.direction@wanadoo.fr 
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