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Statut des métiers de la formation

Statut des métiers de la formation

Ce questionnaire a pour objectif de recenser les pratiques et les besoins concernant les métiers de
la formation, dans I'éventualité de I'ouverture de négociations relatives a la mise en place d'un statut
du formateur dans la convention collective nationale du sport.

Informations nécessaires pour répondre au questionnaire :

- les réponses portent sur I'année 2017 ;

- les questions concernent les salariés ainsi que les autoentrepreneurs / travailleurs indépendants
etc., sauf lorsqu'il est précisé que la question concerne uniquement I'un ou l'autre des statuts ;

- les questions ne portent pas sur les cadres d'état, qui sont des salariés de droit public ne
dépendant pas de la CCNS, sauf lorsque la question le précise.

Informations relatives a la structure

1. Nom de la structure

2. Votre activité de formation est-elle structurée au sein d'un organisme de formation
disposant d'un numéro d'activité de formation professionnelle ? Si non, vous pouvez
ignorer la prochaine question.

Une seule réponse possible.

Oui

Non

3. Si oui, I'organisme de formation applique-t-il une autre convention collective que la CCNS
? Si oui, laquelle ?

Données relatives aux responsables de formation et
responsables pédagogiques d'une filiere de formation

Responsables de formation

Ex : responsable d'un CQP, BPJEPS, DEJEPS, DESJEP, Arbitrage régional, Arbitrage national etc.
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4. Votre structure a-t-elle des responsables de formation ou une fonction similaire ?
Une seule réponse possible.

Oui

Non

5. Si oui, quelle est la dénomination du métier de responsable de formation ?

6. Merci de décrire succinctement les missions de responsable de formation

7. Nombre de responsables de formation
personnes physiques salariées de la
structure

8. Nombre de cadre techniques d'Etat exergant
la fonction de responsable de formation

Responsables pédagogiques d'une filiere de formation

Ex : responsable d'une filiere de formation Sportive, Arbitrage, Dirigeant, etc.

9. Votre structure a-t-elle des responsables pédagogiques d'une filiéere de formation ou une
fonction similaire ?
Une seule réponse possible.

Oui

Non

10. Si oui, quelle est la dénomination du métier de responsable pédagogique d'une filiére de
formation ?
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11. Merci de décrire succinctement les missions de responsable pédagogique d'une filiére de
formation

12. Nombre de responsables pédagogiques
d'une filiére de formation personnes
physiques salariées de la structure

13. Nombre de cadres techniques d'Etat
exercant la fonction de responsable
pédagogique d'une filiéere de formation

Classification des responsables de formation et des

responsables pédagogiques d'une filiere de formation

La grille des salaires minimum conventionnels en fonction de la classification se trouve ici :
http://cosmos.asso.fr/system/files/documents/salaires_ccns_2018versionlarge_0.pdf.

14. Nombre d'autoentrepreneurs / prestataires
de service / personnes hors classification

15. Nombre de salariés groupe 3 (Technicien)

16. Nombre de salariés groupe 4 (Technicien)

17. Nombre de salariés groupe 5 (Technicien)

18. Nombre de salariés groupe 6 (Cadre)

19. Nombre de salariés groupe 7 (Cadre)

20. Nombre de salariés groupe 8 (Cadre
dirigeant)
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21. Utilisez-vous des critéres autres que ceux de la CCNS pour établir leur classification ? Si
oui, lesquels ?

Formation des responsables de formation et des responsables

pédagogiques d'une filiere de formation

22. Les responsables de formation et les responsables pédagogiques d'une filiére de
formation suivent-ils une formation ?

Une seule réponse possible.
Oui, certains
Oui, tous

Non, aucun

23. Une formation au métier de responsable de formation et de responsables pédagogique
d'une filiéere de formation vous parait-elle :

Une seule réponse possible.
Indispensable
Opportune

Inutile

24. Les responsables de formation et les responsables pédagogiques d'une filiére de
formation suivent :

Plusieurs réponses possibles.
Formation diplémante fédérale (dipldme, habilitation, certification etc.)
Formation continue fédérale
Formation dipldomante auprés d'un organisme de formation extérieur
Formation continue auprés d'un organisme de formation extérieur

Aucune formation

Autre :

25. Rencontrez vous des difficultés particuliéres relatives a I'exercice des métiers de
responsable de formation et de responsable pédagogique d'une filiere de formation ? Si
oui, lesquelles (FOAD, nouvelles logiques de formation etc.) ?

Données relatives aux formateurs / intervenants en formation
Ex : face a face pédagogique, tuteur FOAD, accompagnement VAE etc.
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26. Nombre d'intervenants en formation
personnes physiques salariées de la
structure

Nature de l'intervention des formateurs / intervenants dans des
actions de formation

27. Nombre de contrats a durée indéterminée
(non intermittent)

28. Nombre de contrats a durée indéterminée
intermittent

29. Nombre de contrats a durée déterminée de
formateur occasionnel

30. Nombre de contrats a durée déterminée
d'accroissement temporaire d'activité

31. Nombre de salariés mis a disposition par une

autre structure

32. Nombre de travailleurs indépendants /
prestataires de service / autoentrepreneurs
etc.

33. Nombre de bénévoles

Temps de travail des formateurs / intervenants en formation
Il s'agit de I'ensemble des formateurs rétribués pour leur intervention dans une action de formation :
salariés, auto-entrepreneurs, dont la durée de travail peut étre répartie sur la semaine, le mois ou
I'année. Les bénévoles sont exclus.

34. Nombre de personnes travaillant moins de
94 heures par an

35. Nombre de personnes travaillant entre 94 et

141 heures par an
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Statut des métiers de la formation

Nombre de personnes travaillant entre 141 et
235 heures par an

Nombre de personnes travaillant entre 235 et
376 heures par an

Nombre de personnes travaillant entre 376 et
470 heures par an

Nombre de personnes travaillant entre 470 et
822 heures par an

Nombre de personnes travaillant entre 822 et
1128 heures par an

Nombre de personnes travaillant entre 1128
et 1410 heures par an

Nombre de personnes travaillant entre 1410
et moins de 1607 heures par an

Classification des formateurs / intervenants en formation

La grille des salaires minimum conventionnels en fonction de la classification se trouve ici :
http://cosmos.asso.fr/system/files/documents/salaires_ccns_2018versionlarge_0.pdf.

43.

44.

45.

46.

47.

Nombre d'autoentrepreneurs / prestataires
de service / personnes hors classification

Nombre de salariés groupe 1 (Employé)

Nombre de salariés groupe 2 (Employé)

Nombre de salariés groupe 3 (Technicien)

Nombre de salariés groupe 4 (Technicien)
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48.

49.

50.

51.

52.

53.

54,

55.

Statut des métiers de la formation

Nombre de salariés groupe 5 (Technicien)

Nombre de salariés groupe 6 (Cadre)

Nombre de salariés groupe 7 (Cadre)

Nombre de salariés groupe 8 (Cadre
dirigeant)

Avez-vous une grille de rémunération spécifique pour les salariés ?
Une seule réponse possible.

Oui

Non

Avez-vous une grille de rétribution spécifique pour les non-salariés (auto-entrepreneurs,
prestataires etc.) ?

Une seule réponse possible.

Oui

Non

Sur quels critéres fonctionnent vos grilles de rémunération / rétribution ?
Plusieurs réponses possibles.

En fonction du niveau d'intervention

En fonction du profil du formateur

Autre :

Pouvez-vous nous communiquer cette / ces grille (s) ?
Une seule réponse possible.

Oui

Non

Formation des formateurs / intervenants en formation

56.

Les formateurs suivent-ils une formation ?
Une seule réponse possible.

Oui, certains
Oui, tous

Non, aucun
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57. Une formation aux métier de formateur vous parait-elle :
Une seule réponse possible.

Indispensable
Opportune

Inutile

58. Les formateurs suivent :
Plusieurs réponses possibles.

Formation diplomante fédérale (dipldme, habilitation, certification etc.)
Formation continue fédérale

Formation dipldbmante auprés d'un organisme de formation extérieur
Formation continue auprés d'un organisme de formation extérieur

Aucune formation

Autre :

Difficultés relatives aux intervenants en formation / formateurs

59. Rencontrer-vous des difficultés particuliéres relatives a I'exercice du métier de formateur
(contrats, temps de travail, formation etc.) ? Si oui, lesquelles ?

60. Dans le cadre de I'évolution des métiers de la formation, y a-t-il des fonctions de formateur

pour lesquelles il vous semble opportun d'envisager un statut ou une formation spécifique
?

Plusieurs réponses possibles.
Statut de tuteur
Formation de tuteur
Statut d'accompagnateur VAE
Formation d'accompagnateur VAE
Statut de jury certificateur

Formation de jury certificateur

Autre :

Données relatives aux responsables administratifs ou

gestionnaires de formation
Ex : Assistants de formation et/ ou RAF d’Instituts s’occupant des financements OPCA, Pole Emploi,
Fonds européens, bilan pédagogique et financier, contractualisation, conventionnements etc.
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61. Votre structure a-t-elle des responsables administratifs ou gestionnaires de formation ?
Une seule réponse possible.

Oui

Non

62. Si oui, quelle est la dénomination du métier de responsable administratif ou gestionnaire
de formation ?

63. Merci de décrire succinctement les missions de responsable administratif ou gestionnaire
de formation

64. Nombre de responsables administratifs ou
gestionnaires de formation personnes
physiques de la structure (salariés, auto-
entrepreneurs, etc.)

Classification des responsables administratifs ou

gestionnaires de formation
La grille des salaires minimum conventionnels en fonction de la classification se trouve ici :
http://cosmos.asso.fr/system/files/documents/salaires_ccns_2018versionlarge_0.pdf.

65. Nombre d'autoentrepreneurs / prestataires
de service / personnes hors classification

66. Nombre de salariés groupe 1(Employé)

67. Nombre de salariés groupe 2 (Employé)

68. Nombre de salariés groupe 3 (Technicien)

https://docs.google.com/forms/d/1-sBYLmMUGSJJ2vNI_34j423xZXu-LwaYWs-UirX9hI5E/edit 911



30/05/2018 Statut des métiers de la formation
69. Nombre de salariés groupe 4 (Technicien)

70. Nombre de salariés groupe 5 (Technicien)

71. Nombre de salariés groupe 6 (Cadre)

72. Nombre de salariés groupe 7 (Cadre)

73. Nombre de salariés groupe 8 (Cadre
dirigeant)

74. Utilisez-vous des critéres autres que ceux de la CCNS pour établir leur classification ? Si
oui, lesquels ?

Formation des responsables administratifs ou gestionnaires
de formation

75. Les responsables administratifs ou gestionnaires de formation suivent-ils une formation ?
Une seule réponse possible.

Oui, certains
Oui, tous,

Non, aucun

76. Une formation aux métiers de responsables administratifs ou gestionnaires de formation
vous parait-elle :

Une seule réponse possible.

Indispensable
Opportune

Inutile
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77. Les responsables administratifs ou gestionnaires de formation suivent :
Plusieurs réponses possibles.

Formation dipldomante fédérale (dipldme, habilitation, certification etc.)

Formation continue fédérale

Formation diplédmante auprés d'un organisme de formation extérieur
Formation continue auprées d'un organisme de formation extérieur

Aucune formation

Autre :

78. Rencontrez-vous des difficultés particuliéres relatives a I'exercice du métier de
responsable administratif ou gestionnaire de formation ? Si oui, lesquelles ?

Contact

Merci de renseigner les informations d'une personne pouvant étre contactée dans I'hypothése ou des
précisions relatives au questionnaire seraient nécessaires.

79. Nom et prénom

80. Numéro de téléphone

81. Email

Nous vous remercions de votre participation !

Fourni par

a Google Forms
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