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EDITO

CHRISTIAN BABONNEAU
Président de la fédération

La saison qui s'achéve a été marquee
par une belle dynamique.

Sur le plan fédéral, les actions inscrites
dans le plan de développement 2020-
2024 ont été le fil conducteur des
travaux conduits par les acteurs fédéraux
au cours de I'exercice.

Les événements institutionnels
(assemblée  générale, conseil du
territoire, le  séminaire  «  comité
directeur/présidents  des  comités
régionaux/responsables nationaux » et
séminaire des agents de développement
territoriaux) ont rythmé la saison. Un
travail collectif en ateliers et en plénieres
a permis des échanges constructifs et
ouverts sur des problématiques en lien
avec l'actualité fédérale et le projet de
développement.

Le colloque santé « Et si la promotion de

la santé passait par le sport, la culture

et I'éducation populaire ? L'exemple de la FSCF » a réuni au siege
national une centaine de participants et d’acteurs de la santé. Les
échanges ont fait le point sur les connaissances actuelles et sur
la notion de culture de la santé. lls ont été importants en terme
de reconnaissance de nos actions, notamment a travers notre
programme « Atoutform’ ».

De grands chantiers ont été poursuivis ou étendus avec SUCCES.

Il s’agit notamment du soutien au territoire qui s'est concrétisé par
la réalisation de nouveaux diagnostics territoriaux, la signature de
conventions cadres 2022-2026 et le financement des premiers
emplois aidés ; de la formation a distance ou « e.learning » qui
a abouti a la réalisation de plusieurs modules de formation et du
développement de nouvelles fonctionnalités de I'outil de gestion
administrative et financiere ADAGIO.

D’autres réussites sont a mettre a notre actif. Notre bilan financier
a dégagé un excédent de trésorerie. Ce résultat positif a été obtenu
grace a une bonne maitrise des dépenses et a une belle progression
de nos adhérents. Le renouvellement de notre agrément jeunesse
éducation populaire et son extension a nos comités régionaux, ainsi
que notre participation au Comité de filiere de I'animation du plan
d’actions « Pour un renouveau des formations BAFA BAFD et des
accueils collectifs de mineurs » ont été également des sujets de
satisfaction. A ces succes, il faut ajouter I'excellente performance
réalisée par notre institut de formation FORMA'.

Enfin, nos activités - sportives, artistiques et culturelles, gymniques
et d’expression, éducatives et d’animation - ont retrouvé leur
dynamisme d’avant la crise sanitaire. C'est ainsi qu’une quarantaine
de championnats et rencontres ont mis en exergue la richesse
de notre fédération en matiere de lien social, de convivialité et de
diversité des activités, et qu’un important travail sur la formation, le
développement et le lien avec les acteurs territoriaux a été mené par
les commissions nationales.

Sur le plan institutionnel, les rendez-vous avec le ministére de
la Culture, la ministre des Sports et des Jeux Olympiques et

Paralympique et le conseiller Grande
cause nationale ont éte des marqueurs
forts de la saison.

["accueil attentif et favorable qui nous
a été réservé lors de ces audiences a
permis de renforcer notre collaboration
et de nous positionner comme un
acteur engagé dans I'aventure des Jeux
olympiques et paralympiques 2024, a
travers notamment le Label Terre de
Jeux et les actions mises en place dans
le cadre de I'Héritage et de I'Olympiade
culturelle.

Notre coopération avec les réseaux
institutionnels nationaux s'est traduit par
notre participation dans les commissions
et les groupes de travail des organismes
partenaires, et par notre engagement
dans les dispositifs des politiques
publiques (Service national universel,
Service civique ...), ainsi que dans les
programmes « Club des 300 dirigeantes »
et « Dirigeants de demain » du CNOSF.

Notre contribution aux politiques en faveur du sport, des activités
artistiques amateurs, de la jeunesse et de I'éducation populaire s'est
concretisée par la reconduction d’un accompagnement financier des
ministeres compétents.

[’Agence nationale du sport (ANS), quant a elle, nous a apporté son
soutien dans le cadre de trois emplois sportifs qualifiés, d'un projet
développé dans le cadre de la digitalisation des pratiques, et au titre
du contrat de développement par une subvention de 600 000 €.

L’ANS a également accompagné le financement de 194 projets
sportifs fédéraux (PSF), declinaison au plan territorial de notre
stratégie de développement fédéral. Son montant s'éleve a 839
900 € dont 6 563 € alloués a I'outre-mer pour I'exercice budgétaire
2023.

La saison prochaine, nous nous attacherons a poursuivre les actions
inscrites dans le plan de développement fédéral 2020-2024. Le
renouvellement des instances et la préparation de la prochaine
mandature constitueront des axes forts de travail. Par ailleurs,
la commémoration du 100e anniversaire de la mort du Docteur
Paul Michaux, président fondateur de la Fédération gymnastique
et sportive des patronages de France (anciennement FSCF) et la
cérémonie du ravivage de la Flamme sous I'Arc de triomphe avec
la participation de la batterie-fanfare seront les événements phares
de I'année 2023.

Le rapport d’activité dont vous allez prendre connaissance traduit la
richesse et la diversité de nos actions. Il est le résultat du travail réalisé
collégialement par toute une équipe. Je veux donc y associer les
élus du comité directeur, des comités régionaux et départementaux,
les nommés des commissions nationales, les salariés de toutes nos
structures et tout spécialement du siege fédéral et de la direction
technique nationale. A chacun d’entre eux, j'adresse mes félicitations
et mes remerciements pour leur engagement et leur soutien.
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LA FEDERATION

La Fédération sportive et culturelle de France (FSCF) rassemble
depuis 1898 des associations partageant un projet éducatif
commun fondé sur des valeurs d’ouverture, de respect,
d’autonomie, de solidarité et de responsabilité. Reconnue d’utilité
publique, la FSCF privilégie une vie associative accessible a
tous. L'engagement de la Fédération sportive et culturelle de
France s’exprime au travers d’'une offre d'activités variée et
accessible a tous dans les domaines sportifs, artistiques et
culturels. La fédération dispense et délivre des formations pour
garantir la qualité de ses intervenants, animateurs, entraineurs,
professionnels et/ou bénévoles.

C

LE PROJET EDUCATIF

La Fédération sportive et culturelle de France est une fédération
affinitaire humaniste, d’inspiration chrétienne, ouverte a tous
et qui, dans ses diverses actions place I'Homme au centre
de ses préoccupations. Au travers des activités et des actions
qu’elle propose, elle vise a I'épanouissement harmonieux de la
personne dans toutes ses dimensions. La fédération privilégie
une vie associative propice au vivre ensemble et a la convivialite,
sources de plaisir et de joie partagée.

@& Proposer une diversité des pratiques sportives,
culturelles et socioéducatives.

@ Favoriser I'accessibilité au plus grand nombre en adaptant
les pratiques aux différents publics.

@ Favoriser la relation avec chacun.

@ Considérer I'autre comme capable d’enrichir les réflexions
et les actions.

@ Respecter la personne humaine dans toutes ses
dimensions : son intégrité physique, sa dimension spirituelle,
sociale, sa culture, son histoire...

@ Respecter 'autre dans ses différences et sa vie personnelle.
@ Veiller & I'équité dans les relations aux personnes.
@& Prendre en compte le patrimoine fédéral (origine, histoire, vécu).

@& Veiller au respect des moyens collectifs au bénéfice de tous
(équipements, installations, matériels...).

@ Respecter la nature, le cadre de vie a transmettre aux
générations futures.

@ Accompagner vers I'autodétermination en éveillant au
discernement, au choix personnel et a la réalité de
I'interdépendance des personnes.

@ Participer & 'acquisition et & la capitalisation de
connaissances, d’expériences et de compétences
contribuant a I'accroissement des capacités des personnes.

@ Encourager chacun & étre acteur de sa propre vie.

Solidarité

@& Maintenir et développer le lien social par des comportements
citoyens.

@ Contribuer & la cohésion sociale.

Responsabilité

@ Aider & prendre conscience du sens des responsabilités.

@ Favoriser 'engagement, 'implication et sensibiliser au devoir
de transmettre.

@& Considérer I'engagement et la mission plus essentiels que la
fonction.

LA FEDERATION
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L’ORGANISATION FEDERALE LE COMITE DIRECTEUR

La FSCF est administrée par un comité directeur composé de 25
membres élus par I'assemblée génerale. Cet organe est chargeé Les rendez-vous de la saison
de définir et de la mise en ceuvre de la politique générale de la du comité directeur

FSCF. Il est composé d’un bureau exécutif, d’un bureau directeur
[o] - o]

et d’'un comité directeur.

Pour le seconder dans cette derniere, le comité directeur nomme
différentes commissions nationales : statutaires, institutionnelles
et d’activités. La vocation de chaque commission nationale est

de gérer, animer, prévoir I'évolution et le développement de _ ,réUﬂif)nS en L —
I'activité concernée dans le cadre des orientations et priorités visioconférence \
fédérales.

Le conseil du territoire est un organe consultatif statutaire
composé des présidents de comités régionaux et du bureau
directeur. Il prononce des avis sur les questions touchant a
I'organisation territoriale de la FSCF, allant de la répartition
des compétences entre les instances nationales et territoriales
de la fédération a la déclinaison sur le territoire du plan de
développement fédéral, ou toute autre question qui lui serait
soumise par le comité directeur.

seminaires

La direction technique nationale est composée de cadres d'Etat
placés aupres de la fédération par le ministere en charge des

Sports et des Jeux Olympiques et Paralympiques aupres de 1a reunions en presentiel
fedération. Elle participe a la définition de la politique fédérale dont 4 avec possibilite
et a la déclinaison et la mise en ceuvre des politiques publiques d'assister en
sportives au sein de la fédération. Elle accompagne les comites visioconférence

dans leur développement et leur professionnalisation.

Le siege fédéral se compose de trois pdles et d’une coordination
qui sont les garants de la mise en ceuvre des décisions adoptées
par le comité directeur. Les responsables de chaque pble doivent
rendre compte de maniere réguliere des actions menées, lors
des réunions du comité d’organisation.

Les rendez-vous de la saison
du bureau directeur

Au ceeur de I'organisation repose les activités et la formation,
qu’elle soit fédérale ou BAFABAFD. C’est e lieu des organisations réunions en

des manifestations nationales, et la coordination des formations visioconférence
sur I'ensemble des territoires. Conjointement deux poles
assurent le soutien des activités. Le premier, la communication
vient promouvoir les activités et I'institution dans sa notoriété. Le
second, qui traite de I'administration, du juridique, du financier et
de la vie associative vient soutenir administrativement les activités
et les formations et vient plus directement en accompagnement
des associations sur toute question relative au social, juridique
etc. Pour assurer le lien entre ces poles la coordination travaille

au partage des projets tant entre salariés qu’avec la direction réunions en préesentiel avec
qu’elle accompagne dans sa vie statutaire. possibilité d’assister en
visioconférence

Deux autres entités sont intégrées au siege fédéral : I'Institut de
formation FORMA', et la boutique officielle de la FSCF.

LE CONSEIL DU TERRITOIRE

Pour la saison 2022-2023, les présidents de comités régionaux ont été conviés au seminaire de septembre avec le comité directeur
et au séminaire de janvier avec le comité directeur et les responsables de commissions nationales. Lors de ces deux séminaires, les
thématiques suivantes ont été abordées : 1a mise en place d’une politique de professionnalisation sur des missions administratives et de
développement, I'accompagnement territorial, la tarification, Terre de jeux, la formation des dirigeants, la multiactivité, la relance d’une
activité.
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LE PLAN DE DEVELOPPEMENT FEDERAL

Cette saison, 3°™ année de la mandature, le travail de développement stratégique de
la fédération continue avec le démarrage des 6 derniéres actions sur les 51 actions au

Gerard BRIAUD total & mettre en place.
Secretaire genéral

\

L2 sison 2022-2023 était la Ventilation des actions a entreprendre par saison
derniere année de lancement des

actions du plan de développement . 30 |
fédéral, il est déa possible
de mesurer un avancement
conséquent  sur les  actions
engagees les années précédentes.

Les actions les plus mobilisatrices
en temps et en énergie seront
dans leur aboutissement et leur
déclinaison territoriale au cours de la
saison 2023-2024. Car I'essentiel
du plan de développement fédéral
est d’'apporter des pistes et des
moyens d’accompagnement  du

[ 6 |

territoire pour le développement de i i i
la fédération. 2020-2021 2021-2022 2022-2023
J
ACTIONS 2022-2023

Action 12 : Développer le réseau international pour accroftre I'attractivité aupres de la jeunesse.

Action 19 : Metire en place une offre famille favorisant le lien intergénérationnel.

Action 39 : Construire un outil d’animation communautaire en s’appuyant sur I'existant.

Action 42 : Valoriser I'ensemble des adhérents aux associations affiliées a la FSCF.

Action 45 : Déployer avec nos territoires la stratégie de partenariats de sens engagée au niveau national.

Action 49 : Repenser la stratégie d’implication dans les réseaux sportifs, éducatifs et culturels (aux échelles départementales, régionales,
nationales, internationales).

AVANCEE DU PLAN DE DEVELOPPEMENT FEDERAL EN FIN DE SAISON 2022-2023

des 51 actions ~ :
100%  onéciniices : DT actions initices -
......................................... b

_ © M Actions finalisées et engagées

. au niveau national
des actions ont

Cqmmencé leur © M Actions avancées a plus de 50% 29%
mise en ceuvre 0 : . . o
opérationnelle 84 A) 5 Actions validées politiquement et

avancées a moins de 50%

e

La mise en ceuvre du plan de développement fédéral progresse correctement et dans la bonne direction.
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L’ACCOMPAGNEMENT ET LE DEVELOPPEMENT
DES TERRITOIRES

Sophie ERIDIA

Chargée de mission
vie associative

La volonté d’accompagner les
territoires  affichés en début de
mandature par la  fédération
Se poursuit cette saison par la
production de nouveaux diagnostics
territoriaux, la  signature  de
conventions et le financement des
premiers emplois aidés.

La mobilisation des organes
décentralisés de la fédération
autour de cette démarche montre
la confiance dans le projet éducatif
et la place essentielle que la
fédération occupe dans I'offre de
pratiques  culturelles,  sportives,
la formation jeunesse, en lien
avec les besoins de notre sociéte,
sur un modele associatif, ouvert
a tous, conscient de ses atouts,
non marchand mais davantage

I'ensemble du territoire.

MISE EN (EUVRE DES ACTIONS 32, 33 ET 34
DU PLAN DE DEVELOPPEMENT FEDERAL

Apreés avoir coconstruit avec les membres du conseil du territoire une méthodologie et
des outils, et les avoir expérimentés avec le comité régional Bretagne lors de la saison
derniere, la direction technique nationale s’est appliquée cette année a les déployer sur

Une double démarche

Une technique
Direction technique nationale

Une politique
Conseil du territoire

32 et 33 du PDF

Etat des lieux des activités des comités

Diagnostic partagé

Plan de développement

Convention d’objectifs

structuré et professionnalisé. )

Réflexion sur une meilleure
organisation de la gouvernance
des comités départementaux et
régionaux.

Soutien a la structuration territoriale,
a Porganisation administrative et au
développement.

Favoriser un accompagnement du
siége par une aide RH et une aide
financiére (action 34).

LE LANCEMENT DE LA DEMARCHE D’ACCOMPAGNEMENT SUR TOUS

LES TERRITOIRES

La DTN a présenté la démarche d’accompagnement territorial et ses différentes étapes

aux responsables de chacun des comités régionaux :

PHASE 1 Construction :

PHASE 2 Suivi

1 - Etat Des lieux @
4
- - i [
4

L\ (;

’ ~

A réaliser
« Réunion de suivi annuelle*

O

- ~
Ay

\

\

LA CREATION DE TABLEAUX
DE BORD

Pour faciliter I'analyse de I'état des
lieux régional et mieux appréhender les
gvolutions des indicateurs principaux, la
DTN a créé des tableaux de bord avec
une partie identique a I'ensemble des
comités régionaux et une autre partie
spécifique en lien avec les axes de la
convention d’objectifs national/région.

[ - Diagnostic \
. 7 Réunion de suivi
3 . Axes de développement semestriel *
et Plans d'actions _
1 -
. _ &2 b
\ ~ . _ -
S = _ - . 6 . Tableau de bord ~_~
- T EE + Avenant a régional
4 Conventionnement l.emplo
: Optionnel)J L representants nationaux
\_ (Op )) y

Région

Etat

Occitanie

Etape 5 finalisée

Bretagne, Provence-Alpes-Cote d’Azur, Hauts-de-France

Etape 4 finalisée

Bourgogne-Franche Comté

Etape 3 en cours

lle-de-France, Centre-Val-de-Loire, Pays de la Loire, Nouvelle-Aquitaine | Etape 2 en cours

Grand-Est, Auvergne-Rhone-Alpes

Etape 1 en cours
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ACCOMPAGNEMENT SPECIFIQUE DES TERRITOIRES ULTRAMARINS

[’Union polynésienne pour la jeunesse (UPJ) est venue a la rencontre de la FSCF le 8 mars 2023, de maniere a échanger sur les
perspectives jeunesse et éducation populaire. Le territoire Guadeloupe-Martinique-Saint-Martin se développe avec de nouvelles
associations et des formations en BAFA-BAFD qui se consolident a Saint-Martin. En parallele, plusieurs associations ont été rencontrées

en Martinique de maniére a entrevoir la création d’un comité départemental propre a I'ile.

Chiffres clés de la FSCF en Polynésie

services
civiques

PROFESSIONNALISATION DES STRUCTURES TERRITORIALES

ACCOMPAGNEMENT A LA PROFESSIONNALISATION DES
COMITES

Le comité directeur a acté une aide en faveur de la
professionnalisation des territoires, par la mise en ceuvre d’'un
accompagnement a la création et au cofinancement d’un emploi
(un par région) a hauteur de 12 000 euros par an pendant 4 ans.
Deux fiches de poste types de chargé d’accompagnement et de
développement territorial ont été créées.

FORMATION CONTINUE DES SALARIES DES COMITES

Le 13 décembre 2022, une premiere visioconférence dédiée
aux personnels administratifs des territoires a été organisée
avec pour ordre du jour les fonctionnalités du logiciel Adagio.

FORMATION CONTINUE DES AGENTS DE DEVELOPPEMENT
TERRITORIAUX (ADT)

Comme chaque année, la fédération a organisé des temps

de rencontre et de travail qui contribuent & I'optimisation

des connaissances et des compétences des agents de
développement employés par les structures territoriales.

Pour cette saison, ce furent 2 temps en visioconférences et 1

séminaire en présentiel a Paris, durant lesquels les thématiques

suivantes ont été abordées :

e \Visioconférence du 4 octobre 2022 : la digitalisation des
pratiques ;

e Visioconférence du 6 juin 2023 : Atoutform’, présentation
de I'application Goove app (but, modalité, fonctionnement,
mise en ceuvre, codit), retour sur les expérimentations des
territoires et réalisation d’un travail sur la structuration du
groupe des ADT ;

e Séminaire du 16 au 18 janvier 2023 : création d’un réseau
de travail (entretenir, le mobiliser, les outils utiles), le projet
sportif fédéral (accompagnement et budget des projets), la
spécificité.

23 L9

2414

journées
stagiaires

stages ) &\
BAFA-BAFD
) 444

stagiaires
BAFA

@
@®
@
@

Z

(o

224

jeunes inscrits sur des
accueils collectifs de
mineurs soit 28 074
journées enfants
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LA CAMPAGNE DU PROJET SPORTIF FEDERAL 2023

Pour la campagne de financement des projets sportifs fédéraux (PSF) en 2023, la FSCF a conservé sa nouvelle organisation initiée la

saison préceédente.
CR/CD
pour avis
Dossier Fédération Commission Fédération Comité directeur Fédération
gestion instruction gestion validation gestion

ANS
Paiement

Compte Asso

O

Notifications

—

Sous le pilotage politique du secrétaire général et de la trésoriere générale adjointe, une commission nationale d’instruction composée
de 20 membres issus de tout le territoire et de 5 élus du comité directeur, avec I'appui des 2 conseillers techniques nationaux, de la
directrice technique nationale et d’un salarié du siege, a instruit les demandes et fait des propositions d’attribution au comité directeur
du mois de mai. Les comités régionaux ont été sollicité afin d’apporter leur expertise du terrain sur chaque dossier.

L’Agence nationale du sport (ANS) a validé mi-juin les propositions faites par le comité directeur. Les services du siege ont ensuite
préparé les états de paiement pour que I'’ANS procéde dans les meilleurs délais au versement des subventions. Pour la FSCF, les objectifs
de cette campagne s’articulaient autour de 3 axes : la promotion du sport santé, le développement de I'éthique et de la citoyenneté, le
développement de la pratique.

Les associations ont pu deposer 3 actions et les comites 4 actions. Cependant, pour la campagne 2023, une action optionnelle était
conditionnée par une thématique dirigée obligatoirement vers des dispositifs fédéraux prioritaires (3*™ action des associations, avec un
minima de 100 licences fédérales) et le renforcement du réseau territorial (4°™ action des comités).

Répartition de la subvention

part territoriale 2023
de la FSCF

actions déposées

structures subventionnées

M Associations 1 Comités régionaux

Comités départementaux
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LE SOUTIEN ET LA VALORISATION DE LA VIE ASSOCIATIVE

’HONORABILITE
Depuis 2021, toutes les fédérations
sont soumises a lobligation du

controle annuel d’honorabilité de leurs
encadrants et dirigeants de plus de 16
ans, bénévoles et licenciés.

Ce contrble s’est élargi le 1° janvier
2023 aux juges et arbitres. Il renforce
le contrble déja existant depuis
de nombreuses années pour les
encadrants  salariés titulaires d’'une
carte professionnelle et pour les cadres
d’Etat.

Pour passer la premiere étape
sans retraitement administratif, six
informations  d'identité  doivent étre
parfaitement identiques dans le logiciel
ADAGIO en lien avec la carte d'identité
des licenciés concernés.

/5 J REPUBLIQUE FRANCAISE ﬂ\

CARTE NATIONALE D'IDENTITE / IDENTIFY CARD
NOM /sumame

PRENOMIS /Ghon s

SEXE ssec - NATIONALITE /sty - DATE DENAISS. /cate ot

LIEU DE NAISSANCE /#race o b

NOM D'USAGE / aserrate name.
- N° DU DOCUMENT / Document b DATE D'EXPIR. / Expry date:
2°me étape

Aprés  retraitement  des  erreurs
d’identité, avec I'appui des comités
départementaux en contact direct avec
leurs associations, la fédération obtient
un taux définitif pour la saison 2022-
2023 de 2,88%, bien inférieur a la
majorité des fédérations.

4

inscrits

Résultats du au FUAIS
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4
&

)

00)60)6) 60)

=)

HONORABILITE

Tves bien,

d'oUJoWd'hUi
govte Suv
honovabilite.

votve legon

Quelguun geut
we dive ce

quest

'honovabilite 7,

-

Une dbliaation oui

\Nevo@ qu'Une

exSonne ne peut

ex rcav \e5 activites

o nt o) e’
e\ e Uae
dand Une gosocioridn

Une Q550C
ot \‘o‘pf‘r
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= —

Cest exact,
Chyistian.
Valévie, gouvez-
Vous gavlev du
contvdle
A Jhonovabilite ?

- ‘*
Cela vise a contrdler les(”,

antécédents judic\aires
/ N\,
\

FLchiev

Violentes

Bt que Judiciaive
Qltjmf\e cet vnational
7 Autowmatice des
acvonyme ° Areae
dTwfvactions
Sexvelles ou

m‘; Lien,

Valévie !

Mais je e comerends
a5 MonSieur
Rousseau. Comment
Se dévovle ce
contvdle ?

en vevi€iant que ces
gevsonnes ve Sont gas
nsevites au FTIATS.

IEh bien Fabienne, en premier
liev il § a un vagevochement
deS données didentité avec
le Régevtoive National des

Pevsonnes Physiques. Une €ois

ces données validées, \e
contvdle geut étve vealise
via une glateforme

in€orwmatioue déedice
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temporairement

45

en attente de

12 476

personnes
contrdlées dont

72% de femmes
I

35% d’entraineurs

régularisation au
31/08/23
= ont passé
Y le contrble

interdits de licences au

31/12/22

o d’honorabilité
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ADAGIO

La seconde saison de fonctionnement
de la plateforme ADAGIO (aide a la
digitalisation des associations et gestion
informatique des organisations) aura
été une franche réussite, a la fois par
son assimilation quasi-complete de
I'ensemble des structures fédérales,
mais également grace aux évolutions
apportées avant la rentrée sportive.

En effet, cet outil numérique a permis
a toutes ses structures, des le 1¢ juillet
2022, de bénéficier de la « saison
anticipée ».

Ainsi, les associations de la fédération
ont pu réaliser leur affiliation et saisir
leurs licences durant I'été pour la saison
2022-2023.

AIDES A LA PRATIQUE

La mise en place du renouvellement des
licences par lot a fait gagner un temps
précieux a I'ensemble des acteurs
fédéraux du territoire.

Enfin, la seule ombre au tableau aura
été le retard dans la mise en place des
modules formations et manifestations,
qui sortiront respectivement des la
rentrée 2023-2024 pour les formations
et début 2024 pour les manifestations.

_ADAGIO

(Aide a la Digitali: ions et Gestion lique des

Répartition des
associations réaffiliées
pendant la saison anticipée

B Associations réaffiliées
I Associations non réaffiliées

La fédération a largement communiqué aupres de ses associations sur les dispositifs ci-dessous via son infolettre interne, sa newsletter,

son site internet ou encore les réseaux sociaux.

(Y X )
Carte Passerrelle

La Carte Passerelle est un dispositif qui
fait partie des 8 axes de la contribution
du CNOSF au plan Héritage des JOP
2024, I s'inscrit dans un continuum
éducatif et sportif et permet de créer
du lien entre la pratique sportive au
sein d’'un club d’une fédération scolaire
ou universitaire et la pratique d’'un club
local affilié a une fédération.

. passaiL

o0 o0
Pass Gulture

Le pass Culture est un dispositif d’acces

aux activités culturelles mis en place par

le gouvernement francais a destination
des jeunes.

2 [

15-18 Application
ans mobile

Aide financiére
cumulable jusqu’a
18 ans

20€a 15 ans,
30€a16et17 ans,
300 €* 418 ans.

*:valables 2 ans

o000
Pass’Sport

Le Pass’Sport est une aide forfaitaire
(allocation sportive) de 50 € versee
par I'Etat pour I'inscription et la prise
d'une licence aupres d’un club sportif
par un jeune bénéficiant de I'allocation
de rentrée scolaire, de [Iallocation
d’éducation de I'enfant handicapé, de
I'allocation aux adultes handicapés ou
d’une bhourse universitaire. A la FSCF,
plus de 75% des associations ont
accueilli des bénéficiaires.
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WEBINAIRES
Pour la troisieme année consecutive, I'instant FSCF, la série de webinaire fédéraux s’est étalée durant toute la saison sportive.

Afin de répondre au mieux aux attentes de ses structures, licenciés et bénévoles, la FSCF a orienté ces rendez- vous vers des thématiques
phares et novatrices qui sont pertinentes pour I'ensemble des acteurs.

Au programme de cette saison un webinaire dédidé au(x)/a :

L'exploitation
Nouveautés et a I'utilisation des
de la campagne CRUVIes soumises
1 PSF 2023 3 aux droits d’auteurs
Label 2 Responsabilité sociétale Programme
Terre des organisations (RSO) santé Atoutform’
de Jeux et au risque numerique

Tous les webinaires passes, ainsi que les supports de présentation, sont a retrouver en rediffusion sur le site internet fédeéral.

LA BOUTIQUE OFFICIELLE : FGSPF

’EURL FGSPF (Fournitures générales sportives des patronages de France) vend depuis 1925 a la fédération et ses adhérents des
produits logotypés FSCF.

Répartition des ventes

43 352 € de chiffre d’affaires I;‘—- BOUTIQUE
| a% o 0 Gt OFFICIELLE
5% M Textiles
1% M Gadgets
[ Brochures
9% .
° Etoiles i“ _
12% 229 Médailles ..da
: - i 10293;_013
Ecussons |
B Livres

Le résultat final de I'exercice 2022 est une perte de
12 526 €.
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LA DEMARCHE QUALITE

La fédération s’engage dans la mise en place d’une démarche qualité, valorisant ainsi la richesse et la diversité des actions menées sur
le territoire. La démarche qualité revét différentes facettes.

' SERVICE
CIVIQUE

Unemi h
au service detous,

Accompagnement rigoureux
dans le cadre du dispositif de
service civique

Afin que chaque structure puisse
accueillir dans les meilleures conditions
chaque jeune volontaire, la fédération
a créé une charte qualité a I'intention
des structures d’accueil et associations
tierces ainsi qu’un bilan d’étape, proposé
aux tuteurs ainsi qu’aux volontaires. Elle
met également a leur disposition des
documents utiles a une bonne pratique
du dispositif de service civique.

Responsable

Appartenance et qualité de
service a travers la certification

Entérinée par le comité départemental
d’appartenance de I'association au
regard du respect de 12 criteres
obligatoires,  répartis  dans  cinq
domaines - vie fédérale, vie associative,
activités, formation et communication, la
certification, attribuée pour 5 ans (sous
reserve du respect des criteres chaque
année), assure aux adhérents des
services associatifs de qualité.

76 associations ont obtenu la

certification (46 nouvelles demandes et

30 renouvellements). Gela porte a 275
le nombre d’associations certifiées.

\

Promotion de la non
spécialisation avant 6 ans

Cette saison, le label Enfanc’Eveil a fait
peau neuve. Désormais, la labellisation
de I'éveil de I'enfant peut concerner
une section d’association, mais celle-
ci doit bien faire I'objet d’'un groupe
a part entiere, distinct de toute autre
activité. L'association reste encouragée
a tendre vers la promotion de la non
spécialisation avant 6 ans, qui permet
un développement plus équilibré et
harmonieux de I'enfant.

3 labels ont été décernés cette année,
Les Pieds Blancs des Aydes d’Orléans
(45), Loisirs et détente de Chevilly
(45) et La Cote Gibriagoise de Gevrey
Chambertin (21).

3’ Atoutform’

AAAAAAAAAAAAAAAA

. @émamhe

Valorisation d’actions liées
au développement durable

Afin de mettre en avant les actions
remarquables des associations, comités
et organisateurs de manifestations, la
commission nationale a mis en place
une reconnaissance : la Démarche
responsable. Aprés examen des actions
engagées, celle-ci a été accordée a
seize organisateurs de manifestations
ou de rencontres.

Exigence dans I'offre de
pratiques du programme santé
Atoutform’

VOIR P.45
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LES EVENEMENTS INSTITUTIONNELS

Gerard BRIAUD

Secrétaire général

Les évenements institutionnels de
la fédération illustrent totalement
la vie fédérale sur le territoire.
Des rendez-vous incontournables
pour les dirigeants des structures
territoriales et les membres des
commissions  nationales.  Des
temps d’informations, d’échanges
et de formations dans I'objectif
d’accompagnement des acteurs
fédéraux. )

LE 1105 CONGRES FEDERAL

Le 110%™ congres s'est déroulé a
Aubagne du 25 au 27 novembre 2022
coorganisé par le comité départemental
des Bouches-du-Rhone.

Ouvert par I'assemblée générale ordi-
naire et extraordinaire dont I'ensemble
des résolutions ont été adoptées, il a
permis aux congressistes d’assister a
des nombreuses séances plénieres et
ateliers autour de la thématique « ter-
ritoire et développement ». De plus, le
nombre de projets présentés a montré
le dynamisme de la fédération.

Les congressistes ont pu aller a la
rencontre  des responsables  des
commissions nationales sur le village
fédéral dans lequel se tenaient
notamment les stands des partenaires
et ont pu assister a des démonstrations
de capoeira.

Le congres est inscrit dans la charte des
15 engagements écoresponsables du
ministére des Sports et a recu le label
bronze du CNOSF « Développement
durable : le sport s’engage ».

LE COLLOQUE SANTE

Le 3 février 2023, réunissant les représentants des ministéres de la Santé, des Sports
et de la Culture en tant qu’intervenants de la table ronde, le colloque santé fédéral « Et
si la promotion de la santé passait par le sport, la culture et I’éducation populaire ? »
a permis de souligner I'importance d’un travail collaboratif transversal pour faire avancer
la promotion de la santé dans toutes les activités sportives, culturelles et d’éducation
populaire, mais aussi de présenter les concepts innovants de la fédération dans chacun
de ces domaines.

Grace a la présence de nombreuses personnalités extérieures a la fédération en
présentiel (une cinquantaine) comme en distanciel (une centaine), plusieurs nouvelles
collaborations ont déja vu le jour. L'événement s’est cloturé par la signature d'une
convention de collaboration entre la FSCF et la société Goov app.

Q Vivons ensemble Pexpérience sport et culture |

Vivons ensemble
Spor Vexperience
ive | !
et Culturelle sport et culture

VENDREDI S De 9h30
3FEVRER S | 212030
22,ue Oberkampt - 75011 PARIS

LES ASSISES DE PRINTEMPS

Coorganisées par le comité régional des Hauts-de-France, les Assises de printemps
se sont tenues a Genech du 31 mars au 1% avril 2023. Ce temps de formations et
d’informations a fait la part belle a la responsabilité sociétale des organisations avec
la mise en avant d’une nouvelle charte et I'invitation d’un grand témoin Nicolas
Vandenelsken, éco-aventurier. Elles ont également permis de mettre en avant les
thématiques a enjeux de la fédération grace a une douzaine d’ateliers et de réunions.

LA FEDERATION
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LA FSCF EN FETE !

UNE TROISIEME EDITION
POUR LA FSCF EN FETE !

Du 18 au 26 juin, la fédération a
proposé a toutes ses structures affiliées,
associations, comités départementaux
et régionaux de prendre part a la
troisieme édition de son évenement
national La FSCF en féte !

Pour ce faire, il était proposé aux
structures d’organiser, sous n'importe
quelle forme, un événement festif,
convivial, ouvert au plus grand nombre,
enlienavec les principes de lafédération :
ouverture, respect, solidarité, etc.

Les options étaient nombreuses
démonstration  sportive,  concert,
déambulation,  animation  sonore,
kermesse, cours  collectif,  action
humanitaire, ~ pique-nique  familial,
exposition, randonnée, flashmob, etc.
Toute liberté étant laissée aux capacités
d’'imagination de chacun.

LES OBJECTIFS

objectif il

Montrer au grand public la force de
la fédération, les valeurs portées
par son projet eéducatif, le lien
social qu’elle tisse en France pour
faire du sport et de la culture.

C'est I'occasion de mieux se faire
connaitre, de démontrer la richesse
de ses activités, de valoriser ses
pratiques  sportives, culturelles
et artistiques, de promouvoir la
fédération, vis-a-vis du public
comme des élus de ses territoires.

Objectif FA

Mobiliser le tissu associatif (licen-
ciés, bénévoles, partenaires, etc.)
autour d’un événement festif.

DES NOUVEAUTES POUR
COMMUNIQUER

En plus du pack habituel mis a
disposition des structures (affiches,
logos personnalisables, drapeau, carton
d’invitation, exemples de posts pour
les réseaux sociaux...), la fédération
a proposé a ses structures affiliées
d’habiller leur événement grace au pack
kakemono et banderole personnalisables
mis a disposition au sein de la boutique
fédérale. Un excellent moyen d'étre
identifiable et identifié.

EN FETE

\4

QUELQUES CITATIONS

UNE BELLE JOURNEE,

SPORTIVE ET CULTURELLE,
SOUS LA HOULETTE DE LA FEDERATION
AVEC EN PRIMEE UNE BELLE VISITE POUR
NOTRE ASSOCIATION.

Détente et Loisirs de Chevilly (Cheville - 45)

UN MOMENT,

INTERGENERATIONNEL,
RICHE EN CONVIVIALITE
POUR DEMARRER UN BEL ETE.

Zen Assistance (MAndelieu-la-Napoule - 06)

UN MAGNIFIQUE CLAP

FIN DE SAISON )
POUR CETTE PREMIERE ANNEE
AU SEIN DE LA FEDERATION.

gymnast/que Rythmique et Sportive Audonienne
aint-Ouen - 93)

L’'OBJECTIF EST

REMPLI
ENFANTS ET PARENTS
SONT REPARTIS AVEC LE SOURIRE.

La Flamme Landaise (Landes-le-Gaulois - 47)
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LES RELATIONS INSTITUTIONNELLES

MINISTERE DE UEDUCATION NATIONALE E=x

MINISTERE

DIRECTION DE LA JEUNESSE, DE LEDUCATION
DE ’EDUCATION POPULAIRE ET ET DE LA JEUNESSE
DE LA VIE ASSOCIATIVE (DJEPVA) s

Dans le domaine de la jeunesse et de I'éducation populaire, 1a

FSCF est soutenue, grace a une subvention, pour les actions

qu’elle mene dans ce domaine au titre desquelles on peut citer :

e encourager I'engagement des jeunes dont la participation
bénévole comme un moyen d’épanouissement personnel et
d’ouverture sur la société ;

e concourir a I'attractivité des mouvements de jeunesse et
d’éducation populaire comme espaces privilégiés pour
I'apprentissage de la citoyenneté et du vivre ensemble.

Par ailleurs, I'habilitation nationale de la FSCF pour I'organisation

des BAFA-BAFD a été octroyée jusqu’en 2025. o,

COMITE NATIONAL OLYMPIQUE ET

SPORTIF FRANGAIS (CNOSF)

o\d\,mo B
&
4'Vc;us '

2 &
€7 sport™
La FSCF participe activement aux travaux menés par le
CNOSF et est présente dans différentes commissions et
groupes de travail : Christian Babonneau au Club France
des parlementaires, Bertrand Rousseau a la commission
médicale, Noémie Jost au Conseil des Jeunes, Julien Mary a
la commission des relations internationales, Laurence Munoz a
I'Observatoire du sport fédéral, Fabienne Venot dans le groupe
Mixité des meétiers. Genevieve Manigaud, trésoriere adjointe
de la fédération et présidente du comité régional Nouvelle
Aquitaine Gaélle Barege, présidente du comité départemental
de I'Oise et Marie Gendron, secrétaire générale du comité
régional lle de France ont intégré le programme « club des
300 dirigeantes ». Chloé Caré, vice-présidente de la fédération
et Emeline Thomas, présidente du comité départemental
de la Loire, ont intégré, quant a elles, le programme des

« dirigeants de demain ». C

. oy
COMITE PARALYMPIQUE ET /(PO\
SPORTIF FRANCGAIS (CPSF) ParalympiqUe

)

La FSCF collabore avec le CPSF tant au niveau national qu’au
niveau régional avec la création de lien entre les référents
parasport et les comités FSCF dans le cadre du développement
de I'accueil des personnes en situation de handicap dans les
associations et du déploiement du dispositif auxiliaire de vie
associative (AVA). La FSCF a participé a I'assemblée générale et
au séminaire annuel du CPSF,

FONJEP = e

Présent au sein du conseil d’administration du FONJEP, la FSCF
contribue a travailler sur I'organisation des aides financieres
a destination des associations de jeunesse et d'éducation
populaire pour des postes salariés, sur les questions de
volontariat international et & la co construction avec les pouvoirs
publics des dispositifs relatifs a la jeunesse. SERVICE

AGENCE DU SERVICE CIVIQUE il
2022-2023 était I'année consacrée au renouvellement de
I'agrément national. Le dossier a fait I'objet d’une validation par
I'agence pour une nouvelle durée de 3 ans.

MINISTERE DES SPORTS ET i
DES JEUX OLYMPIQUES ET ET DEE JEUX OLYMPIQUES
PARALYMPIQ“ES ET PARALYMPIQUES

Ey
s

La fédération travaille en étroite collaboration avec son ministere
de tutelle, qui soutient les activites de la FSCF, notamment par
I'appui en cadres d’Etat dont le contingent est revu chaque année
(convention-cadre spécifique). De septembre 2023 a décembre
2025, la FSCF s’est vue attribuer par la direction des sports un
effectif cible de quatre conseillers techniques, dont une directrice
technique nationale. Le président de la fédération accompagné
d’une délegation fédérale a été regu par la Ministre en avril afin
de lui présenter I'histoire, I'organisation, les enjeux fédéraux,
mais également aborder les difficultés rencontrées. En juin, une
rencontre a également eu lieu avec le conseiller Grande cause
nationale 2024 afin de présenter les actions de la FSCF dans le
cadre de I'héritage des JOP. La directrice technique nationale
rencontre régulierement les représentants de la direction des
sports : les conseillers techniques et les salariés sont en lien
avec les services et les poles ressources du ministére, et
participent a divers groupes de travail (développement durable,
service national universel, formation, etc.), réunions, journées
thématiques, etc. organisées par le ministére des Sports.

AGENCE NATIONALE g AGENCE
DU SPORT (ANS) 3 i

La FSCF entretient un lien étroit et régulier avec I'’ANS a travers :

® la mise en ceuvre du contrat de développement et des
différentes actions et projets bénéficiantd’unappuifinancier de
600 000 € de la part de I'ANS, apres évaluation annuelle et
justification de I'utilisation des crédits allougs ;

e 3aides a I'emploi sous la forme d’Emploi Sportifs Qualifiés ;

* e projet sportif fédéral (voir p.11) ;

e le développement de projets innovants dans le cadre de la
digitalisation de la formation et des pratiques.

MINISTERE MINISTERE
DE LA CULTURE
DE LA CULTURE

Egalité
Evaternis

Le ministere de la Culture soutient les actions de la fédération en
faveur des activités artistiques et culturelles. Deux d’entre elles
ont fait I'objet d’'un financement par arrété d’'un montant total
de 15000 €
e |e travail autour du développement de la formation artistique
amateur au contact de professionnels : organisation d’un stage
de pratique multi-activité et d’un stage de perfectionnement
de danse ;

e [|'organisation d’évenements tels que les rencontres nationales
de danse, les grands prix de musique, et le festival de rue Arts
en féte, afin de favoriser le mélange des genres, et permettre
d’ouvrir sa pratique a d’autres disciplines artistiques au
travers d’ateliers culturels propres a chaque évenement.

Par ailleurs, la fédération a poursuivi les travaux engages sur le

plan fanfare (plan de subvention a I'intention des associations de

musique de rue). Sur I'année 2022-2023 se sont 15 associations
qui ont percu un peu plus de 82 000 €.

LA FEDERATION
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FEDERATION INTERNATIONALE \
CATHOLIQUE D’EDUCATION PHYSIQUE
ET SPORTIVE (FICEP)

La FSCF a organisé I'assemblée générale de la FICEP a Paris
le 14 avril 2023. Des travaux pour relancer cette institution ont
été menés par une task force dans laquelle la FSCF participait
en la présence d’Anne Cordier. lls ont abouti a une liste de
points sur lesquels la FICEP doit se pencher pour se développer
et trouver un nouvel élan. Parmi ceux-ci, la modification de la
gouvernance vers une présidence partagée a trois tétes issues
des 3 fédérations majeures, la FSCF, la DJK (Allemagne) et la
Sportunion (Autriche). Jonathan Collomb a été désigné lors de
I'assemblée générale de Paris comme le nouveau représentant
FSCF. Cette assemblée générale a été I'occasion de remercier
Anne Cordier (trésoriére) et Gerard Hauer (président) pour leur
engagement et leur attachement a cette belle institution. Par
ailleurs, une modification des statuts et leur adoption ont été
nécessaires pour pouvoir lancer cette nouvelle gouvernance.
Le choix de recruter un salarié a été également engageé sur les
finances de la FICEP.

UNION GENERALE SPORTIVE
DE ENSEIGNEMENT LIBRE (UGSEL)

Fort d’une convention avec I'UGSEL, les liens nougés se travaillent
autour des questions de formation, que ce soit pour le BAFA
BAFD ou pour les formations de formateurs PSC1 (premiers
secours civiques de niveau 1). Des pistes de collaboration sont
également a I'étude sur les dispositifs 30 minutes d'activité
physique quotidienne en primaire et 2 heures d'éducation
physique et sportive supplémentaires au college.

COFAC

Membre de la Coordination des fédérations et des associations
de culture et de communication, la FSCF participe tout au long
de I'année aux travaux menés par celle-ci et en particulier
cette saison aux rencontres cultures qui portaient le theme de
« territoire et culture ou culture et territoire » puis a I'Université
d'été des associations culturelles et artistiques en Avignon les
17 et 18 juillet 2023.

ID’ORIZON
Cette plateforme de réflexion et de mutualisation
regroupe 15 fédérations, dont la plupart sont affinitaires
et multisports. Elles partagent la vision d'un sport comme
outil au service de I'épanouissement des personnes et du
vivre ensemble. Organisé au conseil économique social
et environnemental, le 29 avril 2023, la FSCF a mis en
place une réflexion sur la thématique « Sport et pauvreté ».
Cela a permis de mettre en contact des organismes de
solidarité et de précarité (Fédérations des acteurs de solidarité,
Aurore, Entourage Sport, un ballon pour I'insertion, etc.) avec
les fédérations adhérentes. Par ailleurs, sous I'impulsion de
I'’ASPTT, des groupes de travail interfédéraux sont formés sur les
systemes d’information, communication, formation, questions
meédicales, etc. pour entrevoir de potentielles mutualisations.
Apres son mandat de deux ans, Laurence Munoz quitte la
présidence.

FIHEZAMA

Dans le cadre des relations qui lient la FSCF & sa consceur
malgache, la FIHEZAMA, la FSCF a renouvelé — comme c’est
le cas depuis 2009 — son soutien a cette fédération par le
versement d’'une aide financiere afin de contribuer a son
développement.

CONSEIL INTERFEDERAL , ((,c CIAR
DES ACTIVITES AQUATIQUES (CIAA) O s,
Le Conseil Interfédéral des Activités Aquatiques (CIAA) créé
sous I'égide du Comité National Olympique et Sportif Francais
(CNOSF) en 2006 réunit 18 associations et fédérations sportives,
olympiques, affinitaires, scolaires et groupements associés
ayant en commun la pratique et le développement des activités
aquatiques.

Grace a la mutualisation des connaissances et des compétences
de chacune de ses fédérations, il ceuvre au développement et a
la promotion des activités aquatiques pour tous.

La FSCF est membre de cette instance.

AUTRES INSTANCES

La fédération est représentée dans les instances dirigeantes des
différentes organisations sportives :

e |'Académie nationale olympique francaise (ANOF) ;

e e Comité frangais du Fair Play (CFFP) ;

e e Comité francais Pierre de Coubertin (CFPC).

Elle est également représentée au Comité de la flamme sous
I'’Arc de Triomphe et participe aux travaux de réflexion de la
Commission Armées-Jeunesse (CAJ).

Elle siege également au sein de plusieurs organismes de culture

et d’éducation populaire :

 la Coordination des associations musicales de pratiques
amateurs (CAMPA) ;

e le Comité pour les relations nationales et internationales des
associations de jeunesse et d'éducation populaire (CNAJEP)
pour lequel elle participe aux travaux sans pour autant
figurer au conseil d’administration. Elle suit notamment les
travaux du groupe d’appui éducation populaire et pratiques
sportives ainsi que celui sur I'animation volontaire et participe
également aux 3 assemblées permanentes annuelles ;

e ['Union nationale des centres de plein air (UCPA) via Gérard
Briaud, secrétaire général qui participe aux réunions du
conseil d’administration et des groupes de travail.

De plus, la fédération participe régulierement aux diners débats
organisés par I'agence Anthenor qui visent a rassembler les élus
du monde associatif sportif et les élus locaux et parlementaires.
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LA COMMUNICATION

Jean FOURNIER

Conseiller du
ESEN

Pour la saison 2022-2023 et en
tant que fonction support, I'équipe
communication  s'est  attachée
a accompagner au mieux les
acteurs de la fédération : nos
comités régionaux, nos comités
départementaux, nos associations,
nos commissions nationales et
bien s, les organisateurs de nos
manifestations. Cela se traduit
par la mise a disposition d’un
maximum  d'outils  utilisables
facilement et par une écoute
attentive des besoins particuliers.
Le terrain a globalement joué le
jeu nous permettant ainsi d’afficher
une communication cohérente,
identifiable et, nous I'espérons,
efficace. Cette satisfaction quasi-
générale est hélas un peu ternie par
des difficultés récurrentes causees
par certains qui se refusent a
jouer le jeu d’équipe dans leurs
actions de communication. Nous
ne désespérons pas de rallier les
quelques récalcitrants a lintérét
collectif.

Par ailleurs, nous nous attachons
a développer nos vecteurs de
communication en nous adaptant
au mieux a notre environnement
et aux médias privilégiés par les
jeunes (utilisation accrue de la
vidéo, de la communication digitale,
etc.). Nous avons la chance d’avoir
une excellente équipe dans le pole
communication,  développement
et partenariat, profitons-en
pour travailler en synergie et en
confiance avec elle. )

AGCOMPAGNER LE
DEPLOIEMENT DE LIMAGE
DE MARQUE FSCF SUR TOUT
LE TERRITOIRE

La fédération a pour mission d’assurer
le déploiement de son image sur tout
le territoire. Depuis de nombreuses
années, elle met a disposition de ses
structures, des kits de communication
pour que limage de la FSCF soit
harmonieuse et cohérente localement.

Cette saison, le pble communication,
développement et partenariat a
accompagné de nombreuses structures
et associations ayant manifesté le désir
de gagner en Vvisibilité. Kakémonos,
banderoles, autocollants, oriflammes,
etc., ont ainsi été créés sur demande.
Les régions et départements ont
également pu compter en fin d’année
sur une carte de voeux totalement
personnalisable.

Toujours dans le méme esprit, un outil
de présentation aux couleurs de la FSCF
et ajustable a été finalisé pour permettre
a tous de bénéficier d’un support de
communication de qualité.

Enfin, le pack rentrée a été envoyé
comme chaque année a toutes les
associations et structures fédérales
permettant de transmettre les habituels
supports de communication pour une
rentrée réussie.

V.. Vivons ensemble
@ :tiee  Pexpérience sport et culture !

-
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LES BENEVOLES DE _
LA FEDERATION MIS A
L’HONNEUR EN VIDEO

Pierre angulaire du milieu associatif, des
milliers de bénévoles donnent chaque
jour de leur temps pour favoriser le
développement de leur association.
Forte de son vivier associatif, la FSCF
a souhaité remercier ses bénévoles via
une campagne vidéo mettant en lumiére
différentes formes d’engagements afin
que chacun puisse s'identifier.

Vidéo disponible
sur la chaine Youtube
de la fédération

VISIONNER -;'

COUP DE PROJECTEUR
SUR LA RESPONSABILITE
SOCIETALE DE LA FSCF

Avec sa nouvelle politique de
responsabilité sociétale des

organisations (RS0), la fédération ancre,
plus que jamais, la démarche sociétale
et environnementale dans son histoire
et ses valeurs. Pour I'occasion, elle a
revu ses supports de communication
existants et en a développé de nouveaux
donnant ainsi une dimension plus
impactante a cette politique fédérale.

Ainsi, c’est un tout nouvel univers
graphique qui a été créé autour de
3 principaux outils : la brochure de
présentation, la charte de I'engagement
éco-responsable (anciennement
Une charte, Un club) et la vidéo de
présentation en motion design de la
démarche RSO.

L'alliance des couleurs vert, bleu et
blanc se veut en lien avec la thématique
et I'utilisation de l'illustration offre une
lecture plus Iégére de ces supports.

LA FEDERATION
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https://www.youtube.com/watch?v=AlUni3UuGRM

REVUE OFFICIELLE LES JEUNES : DES DOSSIERS DE QUALITE

Une nouvelle fois, le magazine Les Jeunes a tenu toutes ses promesses en proposant aux lecteurs en format papier et digital, 5 numéros
complets et instructifs.
Retrouvez les grands dossiers thématiques traités cette saison.

LES FEMMES PRETES POLR ' c
LA GOUVERNANCE : LEPALMARES

i g AP ; PAR ACTIVITE

\ -

A
LE SPORT -

JOP DE PARIS 2024 "I )
FACE AUX ENJEUX

LA FEDERATION -
PARTIE PRENANTE (B

e Lafédération sport e culture. et cutre.

LA PUISSANCE DU DIGITAL

Cette saison encore, le digital a été un acteur important de la stratégie de communication fédérale avec une « communauté FSCF » qui
ne cesse de s'accroitre sur des réseaux sociaux comme Instagram, YouTube ou Linkedin.

Communauté fédérale Réseaux sociaux fédéraux Site internet fédéral

21 000 (1) YouTube ©) +33%
personnes sont présentes
sur tous les réseaux +18%
sociaux 330 000
0,
m ﬂ o g +16% visiteurs

Ces augmentations s'expliquent par la diffusion de contenus toujours plus engageants

E-mailing et innovants, comme par exemple la nouvelle rubrique « Ce mois-Ci a la fédé » qui
invite les associations affiliées a partager des photos de leur quotidien sur Instagram,

ensuite repartagées sur le compte fédéral. Les deux newsletters fédérales L'instant Sport

35 & Culture et I'Infolettre connaissent, elles-aussi, des résultats supérieurs a la saison
derniere au niveau des taux d’ouverture, notamment grace a I'aide d’ADAGIO, qui a

J e-mgieﬁwgige?tgssaison permis de qualifier la liste de distribution comme jamais auparavant.
' Enfin, le site internet fédéral poursuit la dynamique qui était 1a sienne la saison derniére,
avec une augmentation cette année de 10% de son nombre de visiteurs. Ces derniers

ont d’ailleurs pu découvrir le nouveau museée virtuel qui retrace I'histoire de la fédération,
mais aussi le nouvel espace dédié a la RSO.

Comparaison des taux d’ouverture des newsletters

INSTANT SPORT & CULTURE

45%
du taux d’ouverture
oeest

+23% en comparaison avec
la saison derniere

INFOLETTRE

60%
du taux d’ouverture

+3% en comparaison avec
la saison derniere
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LES PARTENARIATS

Depuis de nombreuses années, la fédération est soutenue par des partenaires fidéles, acteurs indispensables de son développement a
tous les échelons territoriaux. Tant les partenaires officiels que les fournisseurs officiels, ils apportent a la fédération des ressources aussi
bien financieres que matérielles, avec pour objectif premier de répondre aux besoins des associations et des licenciés de la fédération.
Cette saison encore, la commission partenariat a ceuvré pour consolider les liens avec ses partenaires existants mais elle a également

prospecté pour trouver de nouvelles sources de financement.

PARTENARIATS OFFICIELS

CREDIT MUTUEL __ Crédit&Mutuel
Partenaire officiel jusqu’en 2024, le Credit Mutuel accompagne
I'ensemble des évenements institutionnels de la fédération
ainsi que des actions qui ciblent particulierement les jeunes
(cf. ci-apres le soutien au Trophée du Jeune dirigeant) et la
responsabilité sociétale des organisations (RSO). Il soutient
également I'ensemble des organisateurs des manifestations
nationales par la distribution d’un kit composé d’élements de
communication et de t-shirts a destination des bénévoles. De
plus le Crédit Mutuel, via son site internet www.associathéque.
fr, accompagne les dirigeants bénévoles de la fédération sur des
thématiques en lien avec la vie associative. o

7

STARTNER

STARTNER

La marque francaise Startner, en financant différents projets
jusqu’a fin 2025, participe au développement de la fédération
en qualité de partenaire officiel. Ce partenaire confectionne des
tenues de gymnastique en proposant un catalogue comprenant
de nombreuses références, disponibles en différents coloris
et congues a partir de tissus divers. Disposant de ses propres
ateliers, Startner peut rapidement répondre aux demandes
personnalisées, et fournir un accompagnement dans différents

projets de conception des tenues.
cvYmnov

En tant que partenaire officiel Gymnova met a disposition de
la fédération son savoir-faire et un matériel de pointe reconnus
mondialement, en fournissant un plateau complet pour les
organisateurs de 5 manifestations nationales (plus une en option).
Partenaire historique depuis 2002, Gymnova accompagnera la
fédération jusqu’en 2024.

s 000

Assureur officiel de la fédération, MMA permet aux structures
territoriales, associations et licenciés de bénéficier de couvertures
d’assurance avantageuses. MMA a prolongé son engagement

avec la FSCF jusqu’en 2024,
@ COMITI

Fort d’un partenariat technique depuis juin 2022, la relation
entre la FSCF et Comiti évolue. En effet la société montpelliéraine
devient partenaire officiel de la fédération jusqu’a fin 2026.
Comiti crée des solutions innovantes a travers une plateforme
de services intégrant une application web, des formations et des
outils de mesure d’impact territorial associatif. Partageant des
valeurs communes, la fédération se félicite de cette collaboration
pleine de confiance qui contribuera a son développement et au
financement de ses projets.

GYMNOVA

comim

FOURNISSEURS OFFICIELS

DIMASPORT DIMASPORT
DIMASPORT, fournisseur officiel de l'activité Eveil de
I'enfant jusqu’a fin 2024, ceuvre au développement de cette
activité historique dans les associations et les territoires.
L'expression de cette collaboration se manifeste par un
soutien financier (bon d’achats pour du matériel DIMAKID) des
associations labellisées ainsi qu’une remise de 15 % pour les
associations et licenciés via un code de promotion sur une large
sélection de produits.

CASAL SPORT

STIMULER LA PRATIQUE
DU SPORT ENSEMBLE

Derriere chaque trophée, derriere chaque fanion, derriere
chaque médaille, derriere chaque vétement officiel de la
fédération se cache discretement mais efficacement Casal
Sport, fournisseur officiel de la fédération jusqu’en 2024. Par
ailleurs, chaque licencié ou association bénéficie d’une remise
de 15% sur I'ensemble des produits disponibles sur le site
internet casalsport.com.

(O helloasso

Fournisseur officiel, HelloAsso permet aux associations de
bénéficier gratuitement d’outils en ligne et d’un accompagne-
ment personnalisé afin de simplifier 1a gestion de leur structure.
Ce fournisseur officiel, offre également la possibilité de gérer la
prise de licences directement depuis ADAGIO en connectant un
compte HelloAsso.

HELLOASSO

La FSGF remercie ses partenaires et
fournisseurs officiels !

LA FEDERATION
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Le Crédit Mutuel soutient
le Trophée du jeune dirigeant 2022 !

Cette année, une nouvelle fois, les jeunes investis dans les
associations de la fédération, partageant le go(it de I'engagement,
du don de soi, de I'ouverture a chacun, ont pu témoigner de
leurs expériences associatives pour tenter de remporter un des
lots mis en jeu. Ce trophée est destiné aux jeunes agés de 21
a 25 ans qui prennent des responsabilités dans leur association
ou dans une structure fédérale, et qui méritent, en conséquence,
d’étre connus et reconnus. Il est organisé chaque année par les
Amis de la Fédération et soutenu par le Crédit Mutuel. Apres
analyse des dossiers et délibération, les membres du jury ont,
pour I'édition 2022, désigné comme lauréate Emeline Thomas,
membre de I'association des Jeunes Sportives de Saint-
Chamond et présidente du comité départemental de la Loire.
Emeline est une élue dynamique, qui impulse de nombreux
projets : le comité accueillera notamment le prochain congres
fédéral en 2023.

Invitée lors du dernier congres qui S’est tenu du 26 au 28
novembre 2022 a Aubagne, Emeline Thomas s’est vue remettre
le trophée, en présence notamment de Martine Gendre du Crédit
Mutuel.
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LES ACTIVITES.




PRESENTATION

La fédération favorise I'épanouissement de la personne dans toutes ses dimensions
par la pratique d’activités sportives, gymniques, culturelles, artistiques, éducatives et
d’animation. 1342 associations affiliées s’y investissent afin de répondre aux attentes
du plus grand nombre. Parmi elles, 33% offrent plus de 3 activités différentes et parfois
complémentaires.

Par ailleurs, I'année 2022-2023 a permis de retrouver la place qu’occupaient pour la
fédération les grands rassemblements nationaux.

Cette année a donc été marquée par le retour des effectifs d’avant Covid sur les 36
manifestations nationales annuelles qui ont rassemblé pres de 13840 participants issus
de 1251 associations affiliées ou sections d’'associations, et aux 3310 bénévoles et
2078 juges et arbitres.

Au-dela de la participation aux manifestations, le retour des prises de licences par les
associations cette saison a permis aux activités de voir leurs effectifs dans le vert vis-a-
vis des années précédentes.

La stratégie de développement des activités se doit de passer par les territoires, ¢'est
pourquoi un séminaire rassemblant les responsables de commissions nationales et les
présidents de comités régionaux a été organisé en janvier 2023 pour favoriser le lien
nécessaire entre ces organes fédéraux.

L'opération La FSCF en féte, quant a elle, s’inscrit durablement dans le paysage des
évenements fédéraux avec une nouvelle organisation sur 12 territoires régionaux et
les DOM-TOM. Partout se sont déroulées des actions en faveur de I'importance du lien
social associatif et de la promotion du projet éducatif fédéral.

CARTE DES MANIFESTATIONS NATIONALES

bAg

Dans le cadre des 125 ans de la
fédération, le comité directeur a
souhaité mettre en place plusieurs
initiatives  sur  I'ensemble  du
territoire national et notamment :
e la création dun  logo
anniversaire repris  sur
I'ensemble des supports de
communication et visible sur
les médailles de cette saison :
e ['ajout d’une pastille rendant
hommage au fondateur de
la fédération, le docteur
Paul Michaux décédé il y a
maintenant 100 ans, sur toutes
les affiches des manifestations
nationales.

Le président de la fédération,
Christian  Babonneau, exprime
sa grande fierté d'étre a la téte
d'une fédération historique du
mouvement  sportif  frangais
« De ses origines a aujourd’hui,
la FSCF développe et propose
des activités ouvertes a tous
sans distinction, dans le respect
des idées, des niveaux et des
particularités de chacun ».

DE LA SAISON 2022/2023
36
manifestations manifestations
nationales gymniques et
d’expression
17
manifestations
sportives
3
manifestations
artistiques et
culturelles
16 13 840 2078
activités participants jurés-juges-arbitres
concernéees
26 1 251 3110
départements associations ou bénévoles
hotes sections d’associations
25
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LES ACTIVITES EDUCATIVES ET D’ANIMATION

Marie-Noélle GOUIFFES

Vice-présidente Jeunesse et éducation populaire

Depuis 2020, la vice-présidence « Jeunesse et éducation populaire » s’est montrée riche en activités. Cette saison a été source
de développement. Les formations a I'animation se multiplient dans nos comités et permettent un vrai soutien au développement
des activités éducatives, tels que les espaces loisirs itinérants (ELI). Ce secteur reste un pilier au sein des activités menées par la
FSCF, et se structure sur tout le territoire de maniére a apporter un soutien aux associations.

Les activités éducatives et d’animation regroupent les activités ludiques, périscolaires, mais également d'éveil de I'enfant. Elles
représentent 9% des licenciés, répartis dans un peu plus de 380 sections d’associations. Elles aident les pratiquants a exploiter
pleinement leur potentiel tout en encourageant au développement personnel, a I'autonomie, a l'initiative et a la création de lien social.

Elles sont organisées par des animateurs professionnels ou bénévoles.

LES ELI A
[’organisation d’espaces |oisirs (\ ’
itinérants (ELI) permet chaque année '
d’accompagner la jeunesse locale des »
communes en deficit d'offre éducative :spacES LOISIRS
et socialisante. Ce projet permet | TINERANTS
aux structures FSCF d’apporter une

reelle valeur ajoutée a leur mission en tant que mouvement
d’éducation populaire, tout en développant leur zone
d’influence et leur notoriété. Les outils d’accompagnement
ont permis aux structures FSCF de mettre plus
facilement en place des ELI sur leur territoire.

Les ELI en 2022-2023

23 39

partenariats avec semaines
des communes d’activités ou
ayant choisi cette s'enchainent

prestation éducative ces espaces
pour les jeunes de loisirs

enfants des foyers
qu'ils administrent

animateurs pour

S
956

jeunes de

accompagner 6al7ans
une animation ayant benéficiés
pertinente d'actions mises
de qualité

en place par la
FS(?F P

L’EVEIL DE UENFANT

L'Eveil de I'enfant, 2¢™ activité de la fédération en termes de
licenciés, existe a la FSCF depuis le début des années 1990 et
concerne deux tranches d’age distinctes : les 6 mois a 2 ans,
dont la pratjque est nommée Eveil des premiers pas, et les 2 a 6
ans pour I'Eveil de 'enfant.

LES ETAPES DE LEVEIL

Eveil des premiers pas

L’Eveil de I'enfant est une activité qui se développe chaque
année, avec une évolution réguliére. Aujourd’hui elle compte
pres de 7% des licenciés répartis dans 318 associations, ce qui
représente presque un quart des associations de la fédération,
avec de plus en plus de régions.

LES FORMATIONS

Les formations au brevet d’animateur fédéral ont suivi leur
cours avec la création d'un deuxieme brevet offrant un
double cursus. Il est désormais possible d’obtenir un diplome
Eveil des premiers pas.

Cette année ont eu lieu plusieurs journées départementales Eveil
de I'enfant. Les participants ont exprimé leur savoir-faire et la
maitrise de leurs émotions, lors de parcours d'ateliers ludiques,
sportifs, et amusants.

55

Eveil de 4 sessions 34
I’enfant animateur féderal 1 stagiaires
Eveil des ~ 1 session 5
premiers pas animateur fédéral 2 stagiaires

LES ACTIVITES
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LES ACTIVITES GYMNIQUES ET D’EXPRESSION

Dominique JOLY

Vice-présidente Activités gymniques et
d’expression

La saison 2022-2023 aura été marquée par différentes
nouveautes.

Dans le cadre de la déclinaison du schéma d’organisation
par coordination mis en place pour la mandature 2021-
2025 des commissions nationales, le format traditionnel
des carrefours du congres a été modifié. Afin de favoriser les
actions de coordination et mutualiser les bonnes pratiques,
les activités gymniques et d’expression ont proposé deux
temps d'échanges au travers de I'animation d’'un stand
par activité, dans le village fédéral, et de I'organisation
d’une table ronde commune. Chaque commission a pu
exposer son fonctionnement et les différents formats de
ses competitions nationales. Des informations sur les
cursus de formation et sur I'application de la RSO sont
venues compléter cette présentation. Si ce nouveau format
a pu bousculer quelques habitudes, il a néanmoins été
globalement apprécié par les participants.

Tout au long de la saison, des actions ont été conduites,

visant a renforcer le lien avec les territoires

e animation de réunions en distanciel avec les responsables
des commissions techniques régionales ; ces temps
d’échanges dans la mesure ou ils permettent de mieux
cerner la vie des activités dans les territoires et d’adapter
les programmes en consequence ;

e regroupement des organisateurs des manifestations
2022 en visioconférence afin de partager les difficultés
rencontrées dans la mise en ceuvre de I'évenement
et de mutualiser les bonnes pratiques. Complétés
par des temps de discussion au moment des
Assises de printemps, ces échanges vont conduire
a la simplification des cahiers de charge pour les
manifestations nationales ;

e reformatage des reglements ; ces travaux visent a
regrouper toutes les informations dans un seul et unique
document tout en facilitant la navigation interne par des
liens hypertextes.

Par ailleurs, les commissions nationales ont été sollicitées
pour la préparation des supports de formation a destination
de la plateforme du e-learning ; elles travaillent également
sur I'organisation des examens de juges a distance.

A ces actions, s'ajoutent les travaux sur I'adaptation
des programmes, sur la formation et sur le plan de
développement fédéral. Une saison qu’on peut, somme
toute, qualifier de bien remplie.

B .
y i

Le secteur gymnique est le pole d’activités le plus important,
il représente plus de la moitié des licenciés de la fédération
(54 %) dont une tres forte majorité féminine (88%).

4 commissions nationales

B Gymnastique féminine

B Gymnastique masculine

m Gymnastique rythmique

m Twirling

Un vaste chantier a été lancé lors du séminaire des
formateurs en novembre 2022 concernant la formation
a distance des bénévoles tant dans les domaines de la
formation des animateurs que dans celui de la formation
des juges. Trois activités de la coordination gymnique se
sont engageées dans cette démarche pendant toute cette
saison sportive. Des modules de formation ont vu le jour,
d’autres sont en cours d’élaboration pour une mise a
disposition prochainement. La commission nationale de
gymnastique rythmique s’est attelée a la création d’un
module de formation juge « tronc commun », le twirling
travaille sur la mise en ceuvre d’'un module de formation
pour les juges sur la notion de la notation de « I'artistique ».
Quant a la gymnastique féminine, un module de
formation continue a été proposé aux juges « 6°™ degré »
debut 2023. Cette version « test » a suscité de I'intérét
aupres des personnes concernées et une demande
d’élargissement de I'offre a été demandgée. Un travail est en
cours sur un projet de modélisation d’un cursus commun
d’anatomie et de physiologie pour toutes les activités.

27
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LES MANIFESTATIONS NATIONALES

i

PARTICIPANTS

167
257

299
245

334

239

Trophée national individuel de g

ASSOCIATIONS
0U SECTIONS
D’ASSOCIATIONS

39

63

53

63

80

69

Championnat n

458

115

Championnat n

426

1164

JUGES

54

Demi-finales des coupes zone Sud-Est de gymnastiques mixtes |

81

Demi-finales des coupes zone Quest et Sud-Ouest de gymnastiques mixtes | 21 et

89

Finales des coupes de gymnastiques mixtes | 4 et 5 mars 2023 a Andrézieux-Bouthéon

67

Coupe nationale individuel de twirling | 11 et 12 mars 2023 a Celles-

190

85

ational individue

76

Championnat national complém

37

ational individue

87

58

| de twirling | 29

121

86

130

Championnat national par équipes de gymnastique masculine | 3

89

482

120

Finales interclu

Championnat national 3 de gym

45 117
bs de gymnastiq
14 24

ymnastique féminine | 25 et 26 mars 2023 a Beaune

v

=

BENEVOLES

oje

SPECTATEURS

40 112

70 192

45 206

170 213

sur-Belle (79)

100 1150

45 189

entaire de gymnastique rythmique | 20 mai 2023 a

| de gymnastiques mixtes | 20 et 21 mai 2023 a Dax

et 30 avril 2023 a Vannes (56)
150 1386

35 141

110 324

ue masculine | 17 et 18 juin 2023 a Chambéry (73)

300 444

nastique rythmique | 3 et 4 juin 2023 a Villefranche-sur-Sadne (69)

50 452

70 40

et 4 juin 2023 a La Talaudiere (42)

PERSONNES
PRESENTES SUR
LE SITE

Demi-finales des coupes zone Nord et Nord-Est de gymnastiques mixtes | 21 et 22 janvier 2023 a Strashourg (67)

373

21 et 22 janvier 2023 a Saint-Jean-de-Maurienne (73)

600

22 janvier 2023 a Lanester (56)

639

695

1774

558

2115

Saint-Denis-en-Val

377

990

1997

1101

254

OPERATIONS SPECIALES

Découverte : représentation danse modern’jazz.
Solidarité : vente au profit d'une ferme dont
I'exploitation a été détruite par un incendie.
Ecoresponsabilité : opération zéro déchet.
Label bronze du CNOSF « développement
durable, le sport s’engage »

Sensibilisation : exposition de dessins d’enfant
illustrant la tolérance.

Sensibilisation : actions autour des violences,
des bonnes pratiques alimentaires, du climat, de la
protection de I'environnement.

Label bronze du CNOSF « développement
durable, le sport s’engage »

Valorisation démarche responsable

(45)

Sensibilisation : action en soutien aux athletes
ne pouvant pratiquer pour discrimination.
Découverte : démonstration et initiation au
cerceau aérien.

Solidarité : stand « ma petite sponso »

Sensibilisation : programme santé Atoutform’.

Animation : le palmares a été remis lors d'un show
acrobatique.

Intergénérationnel : équipe composée de pupilles
(10/16ans) et d’adultes de plus de 16 ans.

LES ACTIVIT

ES
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Championnat national 1 et 2 de gymnastique rythmique | 17 et 18 juin 2023 a Chalon-sur-Sabne (71)

Récompense : prix du fair play.

Sensibilisation : « le harcélement scolaire »
avec l'intervention d’un élu du Grand Chalon en
charge de ce sujet suivie d’une danse faite par les
268 36 114 100 285 767 gymnastes pour illustration.

Solidarité : collecte de justaucorps pour un club
de Mayotte créé par une ancienne gymnaste de la
fédération.

Valorisation démarche responsable

Championnat national par équipes de twirling | 24 et 25 juin 2023 a Vertou (44)

1345 81 128 300 2189 3962

Championnat national par équipes « F2-F3 » de gymnastique féminine | 24 et 25 juin 2023 a Flers (61)

Sensibilisation : au dépistage du diabéte.
Développement durable : mise en place
d’actions de développement durable par une
volontaire

€n service civique.

1995 115 227 200 1062 3484 Solidarité : 5,4 tonnes de bouchons collectés
pour « réve de bouchon 61 » qui finance des
projets d’acces aux loisirs pour des personnes en
situation de handicap.

Label du CNOSF bronze « développement
durable, le sport s’engage »

Championnat national par équipes « F-F1» de gymnastique féminine | 1 et 2 juillet 2023 a Saint-Sébastien-Sur-Loire (44)

Solidarité : don pour I'association « courir avec »

pour I'achat d’une joélette.

Bien étre : partenariat avec une école de
kinésithérapie pour le bien étre des gymnastes.

1650 82 228 400 824 2995 Eco-responsabilité : 8 actions RSO mises en

avant.

Label du CNOSF argent « développement

durable, le sport s’engage »
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LES ACTIVITES ARTISTIQUES ET CULTURELLES

Pascal FONTENEAU

Vice-président
Activités artistiques
et culturelles

Véritable tremplin pour les activités
artistiques et culturelles et forte de
son engagement en faveur de la
promotion de la culture, la FSCF
offre une multitude d’opportunités a
ses adhérents.

Au sein de la fédération, les activi-
tés artistiques occupent une place
de choix. En proposant un éventail
d’activités culturelles qui  contri-
buent a I'enrichissement personnel
de ses membres, en encourageant
la découverte, I'épanouissement
et la promotion des talents, la fé-
dération, grace a ses nombreuses
opportunités, favorise la rencontre
entre passionnés et permet a cha-
cun de s'exprimer et de grandir
dans son art.

Rejoindre la FSCF, ¢’est embrasser
un univers riche en créativité, en
partage et en émotion.

J

La fédération porte autant d'intérét au développement corporel et moteur qu'au
développement créatif et a I'expression.

Les activités artistiques et culturelles
représentent 6% des activités.

Répartition du nombre
total des licenciés

3 commissions nationales

m Danses

m Musiques

m Pratiques artistiques et
culturelles *

24%
* regroupe 'ensemble des autres
activités artistiques et culturelles
telles que les arts du cirque, les
arts _plastiques, le chant et le
théatre. M Danses M PAC
Musiques

LE DEVELOPPEMENT

L’année 2022-2023 a permis de poursuivre I'action entreprise depuis plusieurs années
en faveur du développement du secteur culturel. Trois actions sont a noter :

e La poursuite de I'appel a projets plan Fanfare pour la troisieme année.

Depuis deux ans, le plan Fanfare mis en place par le ministére de la Culture soutient les
orchestres dans la réalisation de leurs projets pour le développement de la formation
amateur, de la diffusion de la pratique orchestrale et du maillage associatif territorial. Ce
sont 19 associations FSCF qui ont répondu a cet appel a projet cette saison, et 15 qui
ont obtenu une subvention.

e | 3 valorisation des pratiques musicales amateurs FSCF.

A l'occasion de la féte de la musique, le Crédit Mutuel, partenaire de la FSCF et du
ministere de la Culture, a produit des vidéos qui permettent de sensibiliser le grand
public aux ensembles musicaux et a la FSCF. Ces vidéos ont été tournées lors des grands
prix nationaux de musique a Graulhet, et mettent en valeur les musiciens amateurs de
la FSCF.

e La construction d’un projet lié a I'Olympiade Culturelle.

La commission nationale des Pratiques artistiques et culturelles a monté dés 2022 un
projet pluridisciplinaire mélant sport et culture, afin de promouvoir 1a rencontre entre les
activités sportives et culturelles dans la dynamique des Jeux Olympiques. Les quatre
volets du projet (santé, éducation, formation, événement) proposent des actions de
valorisation de la pratique culturelle amateur en lien avec le sport. Elles se clotureront
par un spectacle interactif fin 2024, pour lequel plusieurs commissions d’activités
participeront a la création. La FSCF, labellisée Terre de Jeux, ceuvre a développer les
rencontres entre le sport et la culture dans I'héritage de I'Olympiade Culturelle et permet
a travers ce projet d’impliquer durablement les commissions dans cette dynamique.

STAGE
MULTIACTIVITES

23 au 27 octobre 2023

* 3 }' <R »

LES ACTIVITES
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LES MANIFESTATIONS NATIONALES

il o

PARTICIPANTS

ASSOCIATIONS
0U SECTIONS
D’ASSOCIATIONS

Grands Prix nationaux de musique | 26

725 19

Rencontres nationales de danse | 03 et

296 11

170 17

Arts en féte | 10 et 11 juin 2023 & Paris (75)

JUGES / JURES

BENEVOLES

au 28 mai 2023 a Graulhet (41)

31

04 juin 2023 a Sélest

400

80

20

PERSONNES
PRESENTES SUR
LE SITE

7500

450

550

OPERATIONS SPECIALES

Hommage a Jean-Marie DELBANO, chef de
musique emblématique de la FSCF et chef de
I'orchestre batterie-fanfare de I'Eveil de Marans.

Solidarité : Action caritative en partenariat avec la
ville de Sélestat pour favoriser I'acces a la culture
et au sport pour les jeunes. Les participants sont
invités a faire un cadeau (livre, jeux, vétement,
etc.) accompagné d’un petit mot pour celui qui le
recevra.

Animation : déambulation dans le parc Montsouris
de 2 orchestres batterie-fanfare. Concert avec 100
artistes.

n
« FESTIVAL NATIONAL 5
9 * ARTS EN FETE
ALORE
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LES ACTIVITES SPORTIVES

Patrick
LAURENDEAU

Vice-président Activités
sportives

La saison sportive aura été marquée par
la premiére réunion de la coordination
sportive. Celle-ci regroupe, par famille
d’activités, nos commissions nationales
et les nombreuses spécificités dans
chaque activité. Si je peux illustrer
par un exemple, je citerai les Arts
martiaux et sports de combat et leurs
multiples disciplines. Mais aussi une
autre coordination avec les sports
collectifs. Cette approche aura permis
lors du congres de partager les bonnes
pratiques, de mutualiser les bons
fonctionnements et d’envisager de
nouvelles formules de compétitions
pour tous. Quant a nos rendez-vous
annuels, ils ont ét¢ comme toujours
trés appréciés des participants qui
ne demandent qu'a revenir I'année
prochaine. Ce ne fut pas toujours simple
d’obtenir les installations nécessaires,
mais les commissions nationales, avec
les organisateurs pour la logistique, ont
assuré de tres belles compétitions. A
noter cette saison :

e basket Jeunes qui a
pratiquement doublé son nombre
de participants ;

e e tiral'arc qui a mis sur pieds
un championnat national été
spécifique jeunes ;

e les boules qui préparent un
premier rendez-vous de Jeu
provencal ;

e (es finales de football U15 et U18
qui font le plein d’engagements ;

e e tennis de table qui, malgré
un souci de disponibilités de
pongistes, fait une trés belle
compeétition sur un territoire
gymnique ;

e e tir a renoué avec son
championnat national ;

e |es randonneurs, qui ont exploré
le patrimoine des chateaux de la
Loire ;

e e ski et le snowboard dont le
rendez-vous de fin janvier est
toujours aussi convivial.

Quant au judo, il remet a l'année
prochaine  I'attribution des ftitres
de champion national FSCF. Enfin
je termine par la natation qui a été
accueillie au bord de la méditerranée
pour bénéficier d’'un bassin de 50
metres.

Au final, que des bons souvenirs quelle
que soit la performance.

/

10 commissions nationales

m Activités aquatiques

| Activités de pleine nature

m Arts martiaux et sport de
combat

Basket-ball
Boules
Football
Sports d’hiver

Tennis de table

Tiralarc
Tir sportif

Au-dela des manifestations, le secteur
sportif ne cesse de développer de
nouveaux projets pour animer au mieux
le territoire. L'objectif est de faire valoir
la « multi-activité » de la fédération pour
offrir une nouvelle expérience au public.

Les activités sportives représentent 30%
des licenciés FSCF. Elles sont pratiquées
presque autant que par des femmes
(40%) que par des hommes (60%).

bAy

Les Jeux FISEC (Fédération
internationale scolaire de
I'enseignement catholique)
FICEP (Fédération internationale
catholique d’éducation physique
et sportive), organisés pour cette
gédition par I'UGSEL, se sont
déroulés a Dunkerque du 10 au 16
juillet 2023. Un millier de sportifs
de 15 a 17 ans venant de 18
pays dont, notamment, le Brésil,
le Chili, I'Allemagne, [I'Autriche,
I''nde, Malte et la France se sont
rencontrés. Dans le cadre de son
affiliation a la FICEP, la FSCF était
représentée par une délégation
de nageurs, nageuses et de
pongistes hommes et femmes
sélectionnés par les commissions
ad hoc a I'issue des championnats
nationaux pour leur performance
et leur fairplay. La délégation
fédérale a remporté 6 médailles et
2 pongistes ont obtenu le prix du
fair-play.

LES ACTIVITES
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LES MANIFESTATIONS NATIONALES

i

PARTICIPANTS

140

Meeting Hiver |

179

(41), Villars-les-D

336

104
Finales seniors

33

87

59

144

Rencontres nat

42

323
Finales nationa

268

256

ASSOCIATIONS
0U SECTIONS
D’ASSOCIATIONS

Bernard Marcha

18

Critérium national en Triplette d

32

15

10

Finales U15-U18 de football | 19

ionales de rando

Inscription
individuelle

Championnat national de tennis

45

les jeunes | Crité

JUGES / JURES

10

20

Championnat national d’hiver de tir a I’arc | Du 2
ombes (01), Doué-la-Fontaine (49), Replonges (01), Seloncourt (25), Venel

20

e boules | 25 mar:

et 20 mai 2023 a

30

70

20

v

=

BENEVOLES

25

30

1 décembre 2022

20

de football | 15 et 16 avril 2023 a Marseille (13)

40

Chambéry (73)

15

10

Championnat national de natation | 27 et 28 mai 2023 a Nice (06)

35

30

35

ACCOMPAGNA-
TEURS

Championnat national ski et snowboard | 28 et 29 janvier 2023 a Aillon-Margeriaz (73

25

nd de natation | 12 février 2023 a Argenteuil (95)

40

au 20 mars 2023

s 2023 a Saint-Etienne (42)

20

10

Championnat national d’été jeunes de tir a ’arc | 06 et 07 mai 2023 a Contres (41)

20

55

20

40

de table | 28 et 29 mai 2023 a Montélimar (26)

50

PERSONNES
PRESENTES SUR
LE SITE

200

275

360

125

100

135

120

250

nnées et sports de pleine nature | 26 au 29 mai 2023 a Romorantin-Lanthenay (41)

450

rium jeune basketteur athléte | 27 et 28 mai 2023 a Avon (77)

450

500

a Brumath (67), Chalon-sur-Saone (71), Le Controis-en-Sologne
les (13), Le-Palais-sur-Vienne (87)

nt-Jean-Kourtzerode (57)

OPERATIONS SPECIALES

Animations : visite d’une fromagerie et initiation
au tira l'arc.

Eco-responsabilité : remise de médailles en bois
pour I'ensemble des podiums.

Valorisation démarche responsable

Animations : MuséoBus, exposition sur les JO avec
des tenues d’athletes olympiques.

Personnalité : présence de Béryl Gastaldello,
nageuse de I'équipe de France.

Animation : concert de 2 chanteuses pendant le
diner.

Animation : approche de la multiactivité avec
lancer de hache, méllky et mikado.
Valorisation démarche responsable

Récompenses : cadeaux a tous les footballeurs.

Inclusion : participation de I'association Voir
ensemble (aveugles et malvoyants) a la randonnée
et a la pétanque.

Solidarité : dons des participants a Emmaiis
Romorantin.

Animation : parcours ponctué par des visites
culturelles (Chateaux de Chambord et Cheverny).
Label du CNSOF bronze « développement
durable, le sport s’engage »

Eco-responsabilité : opération zéro déchet
plastique durant la compétition.

Eco-responsabilité : fresque réalisée avec les
canettes utilisées lors du week-end.
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i

PARTICIPANTS

104

450

250

180

130

ASSOCIATIONS
OU SECTIONS
D’ASSOCIATIONS

Championnats nationaux vétéra

23

12

21

Finales de coupes interclubs de

12

JUGES

Finales U9-U11-U13 de football | 24 et 25 juin 202

12

Championnats nationaux de boules | 24 et 25 juin

Championnat national d’été adultes de tir a I’'arc

boules | 10 et 11

BENEVOLES

ns de boules | 07 et 08 juin 2023 &

40

3 a Bayonne (64)

50

2023 a Curbans (

25

1 01 et 02 juillet 2

40

20

T (G
»“ e

ACCOMPAGNA-
TEURS

30

120

50

20

PERSONNES
PRESENTES SUR
LE SITE

Saint-Priest-en-Jarez (42)

175

650

400

023 a Villereversure (01)

250

septembre 2023 a Clos de Dardilly (69)

OPERATIONS SPECIALES

Eco-responsabilité : création d’'une charte
éco-responsable, stands santé bien étre et
développement durable, site unique (limitation des
déplacements).

Solidarité : opération anti-gaspi grace aux dons
aux associations Croix rouge et les Oubliés.
Valorisation démarche responsable

Inclusion : initiation aux jeux de boules pour les
enfants et les adultes en situation de handicap.
Animation : événement intégré dans la féte du
village.

Animation : présentation de la fabrication d'un
arc.

LES ACTIVITES
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LA DIGITALISATION DES PRATIQUES

Chloé CARE
Vice-présidente Recherche, développement et innovations

Les crises sanitaire, climatique et économique modifient la pratique d’activités physiques, sportives et culturelles : les confinements,
le manque de neige, la hausse des températures, le colt de I'énergie et des transports font évoluer le comportement des pratiquants
et poussent la digitalisation des pratiques. La FSCF s’organise pour proposer des solutions adaptées a ses associations et licenciés.

LA DIGITALISATION DES PRATIQUES

Elle vise a intégrer les nouvelles technologies pour améliorer I'expérience des pratiquants.
Durant I'année, grace a des travaux menés par la direction technique nationale, une
stratégie a été actée par le comité directeur, elle repose sur 3 axes :

e |'axe santé met en avant la digitalisation du programme Santé Atoutform’ grace a une
solution numérique appelée Goove App ;

e |'axe loisir-compétition combine une activité sportive, culturelle ou éducative avec des
pratiques digitales, c’est I'hybridation des pratiques ;

e |'axe éducatif est basé sur I'utilisation d’un mur interactif, qui est une image numérique
projetée sur un mur, réagissant aux actions des utilisateurs, par exemple a I'aide d’un
ballon.

Un groupe de travail et des expérimentations ont permis de tester ces différents axes au
sein de structures fédérales. Grace a des financements spécifiques de I'ANS (Agence
nationale du sport) et des collaborations avec des associations spécialisées, chaque axe
devrait connaitre un développement I'année prochaine.

?

\ 4

bAy

La fédération a organisé, en juin
2022, une animation au siege
fédéral, afin de sensibiliser les élus
du comité directeur et les salariés a
la pratique d’activités avec un mur
interactif. Dans le méme esprit, elle
a accompagné en 2022-2023 la
réalisation d’expérimentations au
sein de plusieurs structures, comités
et associations. Un déploiement sur
4 régions est envisagé en 2023-
2024 grace a une mutualisation
avec la fédération des ASPTT et un
partenariat avec I'’ANS dans le cadre
de la transformation numérique des
fédérations.
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LA FORMATION FEDERALE

Cécile MERCIER
Vice-présidente Formations

Le développement de la fédération et de ses structures s’appuie sur des ressources humaines (salariés ou bénévoles) dont les
compétences doivent étre développées et qualifiées afin de s'intégrer dans la stratégie globale de la FSCF et en accord avec ses
valeurs. La formation est donc un élément primordial, qui garantit la qualité de I'encadrement pour I'ensemble des activités et la
bonne gestion associative.

76 offres de formation en initiale ou continue déclinées selon 4 grandes thématiques

25

Animer une activité
sportive, culturelle
ou socio-éducative

2

Diriger, manager une
équipe, une structure
ou un projet

36

13

Arbriter, juger

Former iscipli

ses pairs une discipline
ACCOMPAGNEMENT ET FIDELISATION CONSTRUIRE UNE OFFRE

DE FORMATION POUR TOUS

Cela est d’autant plus important que I'engagement bénévole est en pleine mutation
et devient de plus en plus ponctuel. Laccompagnement et la fidélisation se trouvent La commission nationale de formation
donc au ceeur des préoccupations de la vice-présidence formation, dont les travaux se (CNF - organe composé de référents
concentrent sur plusieurs aspects : de chaque activitté ou thématique)

S'attele depuis plusieurs années a la
refonte de ses référentiels pour suivre
I'évolution de la formation. Elle s’engage
désormais dans un nouveau chantier :
batir nouvelles offres de formation pour
répondre aux besoins des territoires.
Il s’agit notamment de proposer des
brevets d’animateurs sur de nouvelles
activités (ex : brevet d’animateur fédéral
option vélo). La CNF, en lien avec la
commission institutionnelle des juges,

Construire une Remetre la Rendre I'offre de arbitres et jurés, souhaite également

offre de formation spécificité FSCF au formation plus valoriser I'engagement de ces derniers

pour tous centre de I'action accessible et développer l'offre de formation qui
leur est destinée.

LA SPECIFICITE AU C(EUR DE ’ACTION DE FORMATION

Face a la multitude d’offres et de services, il est opportun de se démarquer et de rappeler la spécificité de la fédération. Elle souhaite
en effet outiller les acteurs, dirigeants, animateurs, juges, pour qu'ils puissent devenir, chacun a leur niveau, des ambassadeurs
FSCF. Pour cela, plusieurs projets sont en cours, avec, au ceeur, le projet éducatif fédéral : création d’une formation « spécificités »,
refonte de la formation « éveil aux responsabilités dirigeantes », refonte de la formation « unité de formation fédérale ».
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RENDRE L’OFFRE
PLUS ACCESSIBLE :
PLACE AU E-LEARNING

Dernier axe et pas des moindres : la
digitalisation de I'offre de formation. I
y a un peu plus d’un an la fédération
signait un partenariat triennal avec le
prestataire 360Learning.

o 360Learning

La digitalisation a pour objectif de
faciliter I'accés a la formation et de
permettre a tout un chacun de se former
ou il veut, quand il veut, et quand il peut.

Si aujourd’hui la plateforme FSCF/360
est opérationnelle, il est question,
a juste ftitre, de digitalisation des
contenus de formation et non de simple
numérisation. Il ne s’agit donc pas de
déposer du contenu papier sous un
format numérique mais de repenser
chaque contenu pour qu'’il devienne le
plus optimal possible pour I'apprenant.

Premiere étape : former les membres
de commissions nationales, garants
des contenus, a la conception de
contenus digitaux et a la prise en
main de plateforme. C'est ainsi qu'a
vu le jour le tout premier dispositif de
formation FSCF en ligne : « Devenez
auteur de contenu digital ». Désormais
formés, les référents de chaque activité,
accompagnés par les services du siege,
S'affairent a construire les parcours de
formation de demain.

Le secrétaire général et la DTN ont
participé en juin 2023 au Grenelle
de I'emploi qui vise a développer des
actions en faveur du développement de
I'emploi et de I'insertion par le sport.

N

N7 T

Le e-learning a la FSCF c’est...

370

utilisateurs

ik

00)60)60) bo)

formations sous forme de chemin
« d'apprentissage »

7

activités
engagees et
créatrices de
contenus

400

heures de
formation

Les formateurs ont, quant a eux, découvert la plateforme au cours du séminaire des
formateurs (novembre 2022 a Sainte-Foy-Lés-Lyon) et I'ont expérimenté via le méme
dispositif « Devenez formateur de contenu digital ».

En paralléle, la formation transversale unité de formation fédérale (UFF) a été développée,
a l'image des premiéres expérimentations menées par le comité régional de Normandie.
Son implantation sur la plateforme 360 a fait I'objet d’un premier test concluant. L objectif
est de faire évoluer la formation et en proposer une premiere version, des la rentrée de
septembre 2023.

La formation des dirigeants de comités départementaux et régionaux, évoquée un peu
plus haut, ne se contente pas d’une évolution de ses contenus puisqu’elle se réfléchit
aujourd’hui a distance ou plutot en hybride avec un premier temps de formation en ligne,
disponible a I'automne 2023, et un second temps, en présentiel durant les Assises de
printemps en mars 2024,

Enfin, Forma’, I'institut de formation de la fédération, a développé une formation de
prévention en ligne en matiere de violences et harcélements sexistes et sexuels (VHSS).

LA FORMATION
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LE BAFA-BAFD

L’environnement du BAFA-
BAFD et des séjours de
vacances a été marqué
par le lancement du comité de filiere

de I'animation pour lequel la FSCF a 3 522
fait partie des structures signataires du
contrat constitutif. Investit de la mission
de travailler sur la feuille de route de

moyen terme du plan pour un renouveau ¥\ T
de I'animation en accueils collectifs de A
209 E = 26 637

mineurs du 22 février 2022, ce comité
a organisé plusieurs groupes de travail SeSSioNs (é\ e
suivis par la FSCF et Forma’. de formation ¥ f ] é?;gia?ﬁasé

Au rang des mesures phares qui
ont concemées le  BAFA-BAFD,
I'abaissement du BAFA a 16 ans en
octobre 2022 a considérablement
augmenté le nombre d’entrées en
formation sur cette saison tout comme
I'accord de prolongation de I'aide de
200 € de maniere a épuiser les crédits
attribués par les DRAJES.

Une année importante pour le BAFA-BAFD a la fédération

stagiaires K
en formation

Par ailleurs, I'organisme de formation
du siege de la fédération a passé
sans encombre 'audit de controle de
la certification Qualiopi lui assurant le
bénéfice de celle-ci jusqu’en décembre
2024.

Qualiopi »

processus certifié

IE M REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie d'action suivante :
ACTIONS DE FORMATION

De plus, le livret pédagogique stagiaire
a été revu.

! l
1 EORMATloy BAFA -

5. Livret Pedagogique

%

"l
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FORMA’

{)omve
CFA &institut de format\on F e ulture!le

FORMA' continue de jouer son role d’organisme de formation pour la FSCF et les comités régionaux et départementaux. L'institut répond
aux différentes sollicitations et s'attache a construire des prestations sur mesure pour tout le réseau fédéral. Mais il répond aussi aux
demandes de conseil, d’accompagnement, d’animation de temps de travail faites par le réseau. FORMA' est devenu CFA (centre de
formation d’apprentis) et a mis en place une premiere session. L'institut a également obtenu le renouvellement de son certificat qualité
(Qualiopi) et a acquis I'extension pour les formations du CFA. Ces audits ont démontré la qualité de I'institut et des actions qu’il propose.

Toute I'équipe de FORMA' est proactive afin de suivre I'évolution du monde du sport et de la formation professionnelle.

FORMA'’ a été précurseur sur la mise en place de formation sur les violences et les harcelement sexuel et sexiste. Aujourd’hui Forma’
se trouve parmi les trois plus gros organismes de formation sur ce secteur pour les branches professionnelles du sport, de la culture, de
I'audiovisuel et du divertissement. Loin devant des organismes plus connus dans le sport et spécialiste de ce sectedr.

La saison 2022-2023 est une année plus sereine sortie des années covid. Malgré tout, des problémes de réinscription de la formation
phare le CQP ALS au répertoire national des certifications professionnelles (RNCP), ont demandé beaucoup de travail et d’adaptation
pour que cela ait une incidence minime sur les résultats de I'institut. Ce retour a une forme de normalité a été I'occasion pour I'équipe
de FORMA' de se réorganiser afin d’étre encore plus efficient et de continuer d’étre dans une démarche qualitative élevée. De nouveaux
projets de formation sont en cours, soit de réalisation, soit en devenir comme le PSC1 ou encore le Pilates et BPJEPS activité de la forme

(AP).
2022 EN QUELQUES CHIFFRES

Les certifications certifiantes Les certifications qualifiantes

| 528 | 128

B Stagiaires qui étaient en cours de formation [ Stagiaires en formation sur le sport santé
sur les BPJEPS I Stagiaires en formation sur le PSCT

I Stagiaires en cours de formation Stagiaires en formation sur les Violences
sur les CQP ALS gt Harcélements Sexuels et Sexistes
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Notre offre jeunesse permet aux jeunes de la FSCF de trouver des I'age de 14 ans un séjour ou une formation qui leur permet de

s’engager et les aide a développer un savoir étre et un savoir-faire dans le bénévolat. Cette année, les offres jeunesses se sont
consolidées par les divers soutiens de nos partenaires publics et des liens tissés avec d'autres associations. L'agrément Jeunesse
et éducation populaire (JEP) a été renouvelé et revalorisé, témoignant de la confiance des institutions en nos actions en faveur des
jeunes. Cela affirme la FSCF comme un réel acteur national dans ce secteur qui est au coeur de nos actions depuis la création de

la fédération.

LE DEVELOPPEMENT

Durant la saison 2022-2023, la FSCF
a développé son secteur jeunesse
et éducation populaire. En effet, la
FSCF, ayant I'agrément Jeunesse et
Education Populaire depuis plus de 20
ans, a vu sa subvention ministérielle
augmenter de 25 000 €. Cela montre
que l'action mise en ceuvre dans ce
secteur par la FSCF est reconnue et
valorisée par les institutions partenaires.
De plus, le ministere s’est engagé
dans le soutien de la formation BAFA
durant I'année 2022-2023. La FSCF
s’est saisie de cette dynamique, aidée
par sa certification QUALIOPI, afin de
développer son offre BAFA et d'irriguer
en animateurs les séjours jeunesses
et accueils collectifs de mineurs, FSCF
ou non, sur tout le territoire. De plus, le
ministere s'est engagé dans le soutien
de la formation BAFA durant I'année
2022-2023. Aidée par sa certification
QUALIOPI, la FSCF s’est saisie de cette
dynamique afin de développer son offre
BAFA, et d'irriguer en animateurs les
séjours jeunesses et accueils collectifs
de mineurs, FSCF ou non, sur tout le
territoire. Aussi, la saison 2022-2023
a permis d’évaluer I'offre jeunesse afin
de préparer au mieux I'année 2023-
2024. L’évaluation de SolLeader 2022
atteste de I'impact positif du séjour
aupres des jeunes participants et
de leurs associations, tant dans leur
engagement associatif que dans leur vie
personnelle et professionnelle. Cela est
frés encourageant pour le séjour 2024,
centré autour des Jeux Paralympiques
de Paris 2024.

L’OFFRE DE JEUNESSE

La FSCF met en place une offre
jeunesse diverse et adaptable a chaque
jeune. Ce catalogue d'offre permet
d’accompagner tous les jeunes vers
I'autonomie, la responsabilisation et la
construction de soi.

La FSCF : un acteur engagé dans I’éducation populaire

N e
Animation | Engagement
ani it e m’engage pour une
J'anime une ou des activités Ao o e et
J N

BAFD

CQP - BPJEPS =

BAFA

BREVETS
D’ANIMATEURS

FEDERAUX

35ANS

25 ANS

24 ANS

23 ANS

22 ANS

21ANS

20 ANS

19 ANS

18 ANS

17 ANS

16 ANS

15 ANS

14 ANS

OFFRE
INTERNATIONALE

TROPHEES JEUNESSE

EVEIL AUX
RESPONSABILITES
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SOLEADER

Six mois apres le seéjour Soleader
franco-allemand 2022 & Munich, un
questionnaire a été communiqué aux
participants afin de collecter leurs
retours et leurs ressentis sur I'expérience
SoLeader. Les attentes des jeunes sont
remplies : construire son engagement,
faire des rencontres et échanger avec
d’autres jeunes passionnés par le sport
et la culture. lis mettent également en
avant un développement sur le plan
personnel grace a ce séjour qui leur a
permis de prendre confiance en eux, de
s’ouvrir a d'autres cultures, de dépasser
la barriere de la langue et de développer
leur esprit d’équipe.

Coté association, les présidents sont
unanimes pour dire que le séjour
SolLeader a permis de renforcer
I'engagement des jeunes au sein
de leur association et de faire naitre
des idées de projets qui se sont
concrétisées. Le séjour SoLeader reste
une référence de I'offre JEP FSCF,
ceuvrant a I'épanouissement des jeunes
et ayant un impact positif sur le maillage
territorial des associations.

Afin de faire perdurer I'esprit SolLeader
et permettre aux jeunes de la promotion
2022 de se retrouver, le séjour revient
a la Toussaint 2023 : il aura pour but
de commencer a préparer I'édition
2024 qui sera centrée sur les Jeux
Olympiques et Paralympiques de Paris
2024. Une belle opportunité pour eux
de s'investir en tant qu’organisateur et
poursuivre leur projet d’engagement.

JEUNE

Ouvert aux 15-17 ans, le SNU (Service
National Universel) se décompose
en 3 étapes : un séjour de cohésion,
une mission d’intérét général et un
engagement volontaire de 3 mois
minimum.

Lors de la saison, la FSCF a appelé ses
structures lors de la saison & proposer
des missions d'intérét général a
destination des jeunes, que ces
missions soient relatives aux sports, a
la culture ou a I'éducation populaire.

CAMP FICEP

Cette année, ¢’est en Roumanie que le camp FICEP (Fédération internationale catholique
d’éducation physique et sportive) a eu lieu. Pour sa 47¢ édition, le séjour s’est déroulé a
Fundata du 30 juillet au 06 ao(it 2023. La délégation francaise a pu se retrouver lors d’un
pré-camp a Paris le 29 uillet afin de faire connaissance. Inscrit dans une longue tradition de
coopération européenne, ce grand rassemblement international a accueilli une centenaire
de jeunes venus d’Allemagne, d’Autriche, de Tchéquie, de France et de Roumanie pour
partager des expériences sportives et découvrir de nouvelles cultures. Grace a de
nombreuses activités, le theme de cette édition « le sport pour un avenir plus durable »
visait a sensibiliser les participants aux enjeux climatiques, environnementaux dans les
sports, et plus largement dans la société. En 2024, c’est la France qui accueillera le
camp FICEP, dans le cadre des Jeux Olympiques 2024,

SERVICE CIVIQUE

Depuis 2012, ce sont 940 jeunes volontaires qui se sont
engages dans le dispositif du service civique aupres de
structures affiliées a la fédération. Pour cette saison, 129
jeunes ont mené des missions dans les domaines de la
culture, du développement durable, de I’éducation pour tous,
de la mémoire et la citoyenneté, de la santé, de la solidarité
et du sport.

La fédération a obtenu cette année le renouvellement de
son agrément collectif jusqu’en mars 2026. Cet agrément
permet & une structure affiliée de dynamiser ses projets,
et de développer de nouvelles offres pour ses licenciés ou
de nouveaux publics en s’adjoignant le concours de jeunes
motivés, découvrant le monde associatif et apportant
leur regard et leur savoir-faire. Ces missions offrent aux N
associations des moyens humains qui leur font souvent ¢
défaut et la possibilité pour un jeune de s'investir dans un
univers qu'’il ne connaissait pas ou peu.

fscf.asso.fr/service-civique

SERVICE
g{) l(’)rall‘{ﬁrelle ‘ FIV |E|;|E
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Au sein de la fédeération, il est
accordé une grande importance a
la santé en sensibilisant tous nos
adhérents a adopter un mode de
vie actif et en mettant en place
des programmes de prévention
en s’appuyant sur le programme
Atoutform’. Si nous avons constaté
une amélioration de la prise en
compte de lintégrité physique de
nospratiquants, ilreste encore afaire
évoluer cette prise de conscience.
L'insertion s’est concrétisée par des
projets sur le territoire. Nous avons
promu la parité en encourageant

LA PARITE

Les femmes représentent 76% des licenciés de la fédération. Aussi, les commissions ont
poursuivi des actions facilitant la mixité de leur pratique.

De plus, des efforts sont déployés depuis plusieurs années pour favoriser I'acces paritaire
aux fonctions de dirigeants et a tous les niveaux des structures fédérales et territoriales
grace a des formations et un accompagnement des femmes a la prise de responsabilité.
Ainsi 3 d’entre elles suivent les formations « 300 femmes dirigeantes » ou « Jeunes
dirigeants » proposées par le CNOSF (Comité national olympique et sportif frangais).

La fédération respecte statutairement les conditions de la parité fixées par la loi du 4
ao(t 2014. Son comité directeur est ainsi composé, depuis avril 2022, de 13 hommes
et 12 femmes (démission d’une administratrice en mars 2022). Le bureau directeur est
composé, quant a lui, de 7 hommes et 7 femmes.

HANDICAP ET AUXILIAIRE DE
VIE ASSOCIATIVE

La FSCF participe activement aux
manifestations en lien avec le sport et le
handicap notamment :

OPERATION AVEC LESAT

Suite au renouvellement de son identité
visuelle en 2020, la fédération s’est
lancée dans un projet écoresponsable
expérimental : confectionner plusieurs

la participation des femmes dans
les instances dirigeantes, mais
la parité se fait aussi en veillant
a ne pas oublier le partage des
taches entre hommes et femmes.
L'inclusion des personnes en
situation de handicap et porteuses
de pathologies est trés importante
pour nous. Grace notamment a
Form+, il est essentiel de continuer
a travailler sur l'intégration de tout
individu dans les activités aussi
bien sportives que culturelles. Le
travail se poursuit aussi en ce sens
avec le dispositif d'auxiliaire de vie
associative (AVA). En conclusion, ce
rapport souligne notre engagement
en faveur d’un sport inclusif et de
la promotion de la santé. Nous
continuerons a ceuvrer pour une
société plus inclusive, plus saine et
équilibrée.

LINSERTION

La FSCF, a travers son institut de
formation et ses liens avec des
structures  sociales  (Impulsion 75,
Protection judiciaire de la jeunesse,
la main solidaire, efc.) contribue a la
formation professionnelle et I'insertion
sociale des jeunes en difficultés.

Le secrétaire général et la DTN ont
participé en juin 2023 au Grenelle
de I'emploi qui vise a développer des
actions en faveur du développement
de I'emploi et de I'insertion par le sport.

présence a la premiere journée objets a partir de ses anciensroll-up ! La
Paralympique le 8 ocotbre 2022 a confection de ces objets divers est prise
Paris : en charge par I'atelier couture de I'ESAT
rassemblement des  fédérations Ménilmontant (Paris) qui fait partie
« parasport » et lancement du club des établissements de I'association
inclusif ; Championnet qui accompagne des
participation a I'assemblée générale travailleurs en situation de handicap.
du CPSF (Comité paralympique et C’est ainsi que plus de 30 toiles de
sportif frangais). roll-up et banderoles ont pu étre
transformées en objets du quotidien tels
que des trousses de toilette, des porte-
monnaies, des porte-cartes ou encore
des calepins.

Linclusion  d’enfants et  adultes
en situation de handicap dans les
associations et les  compétitions
ou rencontres est un phénomene
normal et ne constitue pas forcément
un programme en Soi mais reste
une préoccupation constante  des
associations de la  FSCF  Pour
autant, le dispositif d’auxiliaires de
vie associative (AVA) se déploie, en
proposant a des jeunes ou moins
jeunes, des 16 ans d’accompagner les
encadrants pour faciliter I'inclusion.
année 2022 porte a 54 le nombre
de  structures  répertoriées  sur
le handiguide soit +10%.

VOIR ENSEMBLE

La FSCF et I'association Voir ensemble ont a cceur de faire vivre le partenariat qui les
lient. Ainsi, ce sont, notamment, aux rencontres nationales de randonnées et sports de
pleine nature que les adhérents de Voir ensemble ont pu participer.

Vivons ensemle
T'experience
sport et culture !

B
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Dans le domaine de la santé, la saison 2022-2023 a été riche avec :
la labellisation de 4 associations affiliées en Maisons Sport-Santé ;
le succes du colloque santé qui apporte de nouvelles collaborations ;
la digitalisation du programme santé Atoutform’ via I'outil Goove App ;
I'accompagnement par la commission nationale Atoutform’ des 12 référents santé régionaux.

Cette saison a également été I'occasion de continuer le travail sur la promotion de la santé avec le ministére des Sports et des
JOP et avec Santé publique France, et d’engager une réflexion sur I'évolution du programme santé Atoutform’ afin que toutes les
associations FSCF s’y engagent avec facilité et simplicite.

Pour soutenir I'ensemble de ces actions, la FSCF a fait le choix de recruter a temps plein une chargée de mission nationale santé

depuis le 1¢" janvier 2023.

PROGRAMME SANTE :
ATOUTFORMW’

Le déploiement territorial progresse
avec un nombre croissant de chartes
signées.

105 associations engagées

105

(1]

Form+  Atout+ Bouge+

) ®
Form+ Atout+
NIE | BoUGER AU GUOTIDIEN

A travers le programme santé
Atoutform’, des personnes présentant
des pathologies sont prises en charge
grace a une charte qualité. 52 clubs
Form+ peuvent étre comptabilisés
aujourd’hui sur le territoire.

LA COMMISSION MEDICALE

MAISONS . @),
THse) AT ) G

2
Fiere de la labellisation de 4 de ses
associations en MSS en janvier 2023, la
fédération déploie un groupe de travail
visant I'accompagnement a I'obtention
de [I'habilitation nationale MSS, Ila
création d’un concept de Maison
Sports et Culture Santé, et I'échange
d'expériences entre les acteurs de
terrain. Les maisons sport santé ont été
mises en place par :

le Centre Thieu Lam

(comité régional Occitanie),

le Gym Club Montalieu (comité
régional Auvergne-Rhone-Alpes),
les Bleuets du Mont Renaud (comité
régional Hauts-de-France),

le Sprinter Club Autunois

(comité régional Bourgogne-
Franche-Comtg).

LES SUITES DU COLLOQUE

Le colloque, organisé le 3 février par la
FSCF sur le theme de la promotion de la
sante, a permis a la fois de renforcer les
partenariats existants autour du théme
de la santé et d’envisager de nouvelles
collaborations d’avenir avec plusieurs
acteurs nationaux.

GOOVE APP

Aprés la signature d’une convention de
collaboration avec la société Goove App le
3 février 2023, la fédération expérimente
I'outil au sein de 15 associations et 3
comités régionaux volontaires, avant un
déploiement national lors de la saison
2023-2024.

J
N Atoutform ™ s
=% \ PROGRAMME SANTE L

La commission médicale a continué a remplir ses fonctions réglementaires pour cette saison. Elle a ainsi rendu son avis annuel au comité
directeur concernant la réglementation médicale de la délivrance et du renouvellement des licences pour la saison prochaine. Elle veille
également sur le bon déroulement des manifestations fédérales d’un point de vue de la sécurité médicale. Enfin, elle suit régulierement
la politique de prévention du dopage du ministere des Sports et de I’Agence francaise de Iutte contre le dopage.
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Investie dans la thématique du développement durable depuis 2010, la FSCF construit progressivement une démarche efficace et
accessible a toutes les structures affiliées. Pour cette mandature, le comité directeur souhaite que la fédération s’engage dans la
responsabilité sociétale des organisations (RSO). Dans la droite ligne de ces derniéres années, la RSO permet d'évaluer les impacts
environnementaux et sociaux des activités quotidiennes liées a la vie des associations et a I'organisation de manifestations. C’est
une nouvelle approche du développement durable, plus en phase avec de potentiels partenaires publics et privés, déja familiarisés

avec celle-ci.

LA COMMISSION NATIONALE DEMARCHE SOCIETALE
ET ENVIRONNEMENTALE

La commission nationale accompagne et conseille les comités, les associations et les
organisateurs de manifestations dans la mise en place d’une démarche plus responsable.
Cette saison, 16 organisateurs ont obtenu cette valorisation (voir p.15). Elle méne
également un travail d’acculturation de la dynamique RSO engagée pour cette mandature
en ciblant des actions et en construisant des outils propres a chacun des acteurs
fédéraux. Un story-telling ainsi qu’une plaquette de présentation en précisent le champ
des possibles. Le premier outil proposé est la charte de I'engagement écoresponsable
a destination des associations ; sur le méme principe que I'ancienne, celui-ci est
revu en fonction des criteres de la RSO. La mise a jour progressive de la rubrique du
site fédéral accompagne ces évolutions. La commission communique également
via sa page Facebook — FSCF Ec(h)o responsable, mais également, par le webinaire
Rencontres Ec(h)o Responsable. Ce dernier permet, sur un format court et ludique d’une
heure, de découvrir des informations, d'échanger et de mutualiser sur ses pratiques.

CHARTE DES 15 ENGAGEMENTS DU MINISTERE DES SPORTS ET
DES JEUX OLYMPIQUES ET PARALYMPIQUES

La fédération a renouvelé en début d’année son engagement dans la charte des 15
engagements écoresponsables des organisateurs d'évenements. Pour cela, elle a inscrit
I'organisation de son congres national dans cette dynamique vertueuse. En lien avec
I'organisateur local, le comité régional Provence-Alpes-Cote d’Azur, un certain nombre
d’actions ont été mises en place ou tout simplement en lumiere, s'inscrivant ainsi dans la
dynamique des précédentes éditions du congres.

LE LABEL DU CNOSF

Huit labels ont été attribués cette année, ce qui porte a 96 le nombre d’organisateurs
labélisés depuis sa création. Une belle continuité, puisque le niveau de ce nouveau
label demande plus d’'implications et d’engagements. A la fois plus ambitieuse, plus
accessible et plus complete en matiere d’accompagnement des organisateurs, la
nouvelle version du label du CNOSF présente trois niveaux (or/argent/bronze). Ce
label permet a tous les organisateurs, quel que soit le niveau de la manifestation,
d'affirmer leur engagement dans une démarche d'amélioration  continue.

Ont obtenu le label bronze :

le 110%™ congreés federal a Aubagne ;

les finales de coupes de gymnastiques mixtes
a Andrézieux-Boutheron ;

les rencontres de randonnées et sports de
pleine nature a Romorantin ;

le championnat national par équipes « F2-F3 » de gymnastique féminine a Flers,

les Assises de printemps a Genech ;

le championnat national individuel de twirling a Vannes.

développement durable

LE SPORT S'ENGAGE
- LABEL BRONZE -

| Mo SOTE

Ont obtenu le label argent :

la course solidaire « courir pour elles » ;

le championnat national par équipes « F-F1 » de gymnastique féminine a Saint-
Sébastien-sur-Loire.

»
sociétale

DE LA FEDERATION SPORTIVE
ET CULTURELLE DE FRANCE

Pour la premiere fois, sur une
manifestation nationale, les
médailles ont recu des médailles
en bois. Cela s'est déroulé sur le
championnat national de ski et
snowboard en cette fin janvier 2023.
Ces médailles ont été produites a
base de bois frangais issu de foréts
gérées durablement, et réalisées
en ESAT par des personnes en
situation de handicap. Latelier est
basé en Isére, assez proche du lieu
de la compétition. Le cordon de la
médaille est biodégradable. Enfin,
1% du prix d’achat a été reversé
a une association actrice de la

solidarité. /

¢
%
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La lutte contre toutes formes de comportements déviants
dans le domaine du sport, de la jeunesse et de la culture est
une préoccupation majeure de la fédération. Elle concerne les
discriminations, la radicalisation, le dopage et tous les types de
violence, et elle vise la protection de I'intégrité des pratiquants,
compétiteurs, encadrants, juges, spectateurs et dirigeants. Les
activités de la fédération véhiculent des valeurs de respect :
respect des regles et respect des autres. Faire du sport, c’est
partager les valeurs de dépassement de soi et du respect de
I'autre, pour faire équipe et gagner ensemble. Pratiquer une
activité artistique ou culturelle, ¢’est s’ouvrir aux autres, acquérir
de nouvelles sensibilités et favoriser I'esprit critique. Pratiquer
en groupe, c'est se permettre d’améliorer ses capacités
d’adaptation et d’intégration. La FSCF mene donc un travail afin
de protéger ses publics, former ses encadrants et dirigeants,
et faciliter le signalement de tous les comportements déviants.
Un espace dédié a été créé sur son site internet : il s’organise
autour de 4 grandes thématiques sur lesquelles il apporte a la
fois des informations mais propose également des documents
de référence et des contacts d’experts.

Procédure de gestion
des signalements de violences

FACE A UN FAIT ET/OU COMPORTEMENT DEVIANT

]

La victime ou le témoin contacte Al enfance [119§
endanger AL T3
gy

signalement@fscf.asso.fr

Puis les référents violences sexuelles de la FSCF
Signalent les Proposent

4 Transmettent
violences
A la victime ou au témoin de {
contacter I'association Colosse R&@y

sans délai
sexuelles
aux Pieds d'Argile et l'informe 7.}
via la fiche navette

Le dossier au comité éthique
et déontologie en

I'anonymisant

Décide so'us 10 jours A la victime ou au témoin
maximum de contacter les numéros
Pour suite & $ d'aide mis en place par
donner SoIT le ministére chargé des
Dossier classé sans suite Sports et les SDIES
avec PV de décision
SOIT
Proposition de saisine de
la commission nationale

Une note d'opportunité a
destination du comité
directeur fédéral sur la
EeIcuBuEnd possibilité de prendre une
mesure conservatoire au
regard de la gravité des
faits

de discipline au président
avec PV de décision

Saisine de la commission
de discipline sous 5 jours
puis instruction du dossier

SOIT
Le/la président(e) de

Abandon des poursuites
la/des structure(s) dont
SOIT el ted dépend la personne mise
Sanctions prévues a en cause (si instruction du
dossier)

l'article 22 du réglement
disciplinaire

Depuis 2020, le ministere des Sports et des JOP a mis en
place une cellule dédiée au traitement des signalements Signal-
Sports. Ce dispositif a permis la libération de la parole. C'est
ainsi qu’en 2022-2023, la fédération a eu a traiter 12 dossiers
de comportements déviants (92 % d’hommes) concernant
des entraineurs, formateurs, juges, dirigeants d’association ou
pratiquants, pour des faits de violences sexuelles ou sexistes,
harcelements ou violences physiques.

L'age des victimes

0,
17% Mineurs de

moins de 15 ans

Mineurs entre
156t 18 ans

Majeurs

16% 67%

Les mesures prises

Interdiction définitive
8 d’gxeroer ou
® a0 d’intervenir aupres de
8% mineurs

Suspension provisoire
50% d’exercice jusqu’a la
34% fin de I'enquéte

Sans suite

Commission de
discipline

Depuis le 2 mars 2022, la loi a rendu obligatoire I'insertion
module de sensibilisation aux violences sexuelles, dans le cadre
de la formation des éducateurs sportifs. La FSCF met en ceuvre
des modules de sensibilisation et de formation en ce sens et a
participé aux différentes réunions et formations mises en place
par le ministere des Sports et des JOP.

La fédération s'engage également dans la lutte contre les
comportements déviants dans le cadre de ses activités jeunesse
et éducation populaire. Elle a ainsi participé a un collogue
organisé par Sarah El Hairy, secrétaire d’Etat en charge de la
Jeunesse, et signé le 6 juillet la charte d’engagement d’intégrer
un nouveau module de prévention des « violences sexuelles et
sexistes » (VSS) dans les formations des animateurs de centres
de vacances.

pofe PLUS D’INFORMATION
E '-{E_; SUR LE SITE INTERNET

it 1-: DE LA FSCF

EI e nd
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Dans quelques mois, la France accueillera les Jeux Olympiques
et Paralympiques, I'occasion de mettre le sport mais également
la culture au cceur de la vie des Francais. Ces 2 évenements
mondiaux, au-dela du spectacle sportif qu'ils proposeront,
devront laisser un héritage a la nation.

La FSCF y contribue : volontaires détectes pour
en relayant régulierement, sur le territoire, les informations devenir benevoles pour les Jeux
émanant du COJO (Comité dorganisation des Jeux Olympiques et Paralympiques
Olfyrpp|ques) a travers des actualités sur le site internet et les
infolettres

en proposant des webinaires dédiés et des ateliers dans les LOLYMPIADE CULTURELLE
temps forts de la fédération ;

en proposant des outils en ||gne pour les associations afin
qu’elles organisent des actions en lien avec les jeux ;

en financant des actions associatives via les subventions PIADE :
des projets sportifs fedéraux (en 2022 : 2 associations, 3 - = P

comités départementaux, 1 comité régional). Le territoire CULTURELLE
regorge d'idée, comme le projet de classe olympique DE PARIS 202N
avec un coIIege en lle-de- France, une proposition

de participation & I'animation musicale sur les quais UN PONT ENTRE L'ART
« Hauts de Seine » d’un groupe de la fédération ; ET LE SPORT

en participant au forum Terre de Jeux a Montpelller en
décembre 2022 ;

en menar}t piy ctamp%gngoauplres{ de ses licencies pour le Les projets lancés en 2022 dans le cadre de I'Olympiade
sourcing (a detection) de 70 volontaires en son sein. Culturelle se sont poursuivis cette saison par deux partenariats :

La fédération résente a la premiére journée paralym . . .
qﬁ, §%§ta§é%u§§a§ Sa?,iﬁet% %c?o%r% 2'828210“ ¢ paralympiaue Trois projets sport et cinéma avec L'archipel des Lucioles et le

programme Cours Saute Filme Regarde.

"

Ces trois actions ont été mises en place au cours de la saison
2022-2023 pour se concrétiser en 2023-2024. Pour la
premiere, deux associations FSCF serviront de résidence a
deux artistes ayant décroché I'appel a projet de commande
audiovisuelle nationale 2024, coordonné par L'Archipel des
Lucioles et le Centre national d’arts plastiques. La deuxieme
vise a amener le cinéma au sein d'une association en
organisant une projection pour ses licenciés, présenté par une
classe de lycéen. Enfin, latroisieme action consiste en 'écriture
d’une ceuvre visuelle documentaire autour de la femme
dans le sport par des licenciés de I'association FSCF
participante. Ces ateliers sont encadrés par des scénaristes
de I'association Cinésphére. Les associations concernées
sont I'Union familiale de Quincy-sous-Sénart (91), I'Avant-
garde de Saint-Denis (93), le Centre Thiéu Lam (31) et les
Cadets de Bretagne (35).

Le projet Terres de Sport avec le Musée National du Sport et
I'association Le Labo des Histoires. Mélant écriture créative
et pratique sportive, en intégrant une visite virtuelle du
Musée National du Sport, ce projet porté par ce consortium
a remporté une dotation du fond Impact 2024 de 55 000 €.
Le dispositif Eté culturel du ministere de la Culture a
également apporté son soutien financier.

Douze associations et opérations vont bénéficier du
programme qui se met en place sur tout le territoire depuis
mai 2023. A destination d’un jeune public, il participe au
décloisonnement des activités sportives et culturelles au
sein des associations, et nourrit les pratiques de chacun sur
le long terme tout en ouvrant le champ des possibles des
encadrants sportifs. La FSCF ceuvre a laisser un héritage
durable des Jeux Olympiques et Paralympiques 2024

Fabienne Venot, Directrice technique nationale en compagnie de Amélie Oudéa- A . ) .
Vastéra, ministre des Sports et des Jeux Olympiques et Paralympiques grace aux perspeotlves offertes par | Olymplade Culturelle.
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UN PARTENARIAT
AVEC LA BNF {BnF

Une grande partie de I'histoire de la
fédération est consultable sur le site
Gallica, bibliotheque numérique de la
Bibliotheque nationale de France. En
effet, grace au partenariat avec cette
institution, il est possible d’avoir acces a
plus de 50 000 pages relatant la vie de
la fédération, en particulier la collection
de la revue Les Jeunes de mars 1905
(premiere parution) a nos jours.

UN MUSEE VIRTUEL

Le musée virtuel fait peau neuve. Il s’agit
de proposer plus de contenus, relatifs
notamment aux objets et aux activités
passees et présentes, sportives,
culturelles,  artistiques,  d’éducation
populaire, mais également quelques
grands évenements et anniversaires qui
ont jalonné ces 125 ans.

Un siécle d'histoire
Plus d'un siécle d'histoire, ou I'épopée
de la FSCF.

Objets et activités
L'histoire de la fédération a travers ses
objets

UNE EXPOSITION ITINERANTE

Lhistoire de la fédération est racontée autour de cing kakémonos, eux-mémes articulés
autour des cing sigles de la fédération, de 'USGIMPOJF (Union des sociétés de
gymnastique et d'instruction militaire des patronages et ceuvres de jeunesse de France)
d’origine a la FSCF de nos jours. Une rétrospective qui permet, le temps d’une simple
lecture, de parcourir plus de cent ans de cette histoire. Des images d’archives des
activités fédérales, issues des fonds photographiques, viennent agrémenter les textes.
Cette exposition, gratuite, a pour vocation de voyager au gré des demandes de nos
structures territoriales.

LES JEUNES

Cette histoire s’égréne également tout au long de I'année avec une page dédiée dans
le magazine Les Jeunes, mais aussi avec la photo du mois sur le site internet. Issue
de la réserve fédérale (quelques milliers de clichés) et sélectionnée souvent pour son
esthétisme, cette derniére permet 1a encore de narrer la vie des activités.

[IWE‘;;PEGTACLES DU ROI
BAUDOIN :
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LES ANNEXES

LE TROMBINOSCOPE DU COMITE DIRECTEUR

2 ORGANIGRAMME
LE COMITE DIRECTEUR 5020 - 2024

Sportive
FLCuIturelle

Christian BABONNEAU
Président général

& S

BUREAU DIRECTEUR

$ &

QD @

Yves LAMBERT Genevieve MANIGAUD Bertrand ROUSSEAU
Trésorier général Trésoriére générale adjointe Médecin fédéral

Gilles MORIN
Membre invité - auménier
national

Dominique JOLY Patrick LAURENDEAU Pascal FONTENEAU Chloé CARE Cécile MERCIER Marie-Noélle GOUIFFES Véronique ARROYO
tés activités activités. ésid cherche, Vice-préaidente formati Vice-présidente jeunesse et Vice-présidente santé et
artistiques et culturelles développement et \ce-présidente formations éducation populaire inclusion des publics
innovations

Sophie ERIDIA Jean FOURNIER
Chargée de mission vie Conseiller auprés du
associative - handicap président

® ®

Gérard BRIAUD Philippe BLANC
Secrétaire général Secrétaire général adjoint

activi
gymniques et d'expression sportives.

MEMBRES ET CHARGES DE MISSION

® d @ @

Noémie JOST ’ Nicolas MENAGER
Walter GROCHULSKA B " tdueat Anne-Marie LEMOINE Commission sportive
eunesse et éducation Formation des dirigeants FicED

Ophélie ANTOINE - STORZ Marie-Laure BLEGER Bruno GENDRON
Activités gymniques et Activités sportives et Santé - Atoutform’

d'expression Eveil aux responsabilités activités émergentes populaire

Philippe RENAUD
Activités artistiques et culturelles -
réunion des trésoriers de comités

Céline REIXACH

Bernard OLIVIER
Inclusion des publics Adagio

Maj 08/11/2022

LE TROMBINOSCOPE DU SIEGE FEDERAL

Fédération

Sportive N z z
mtEle - TROMBINOSCOPRE DU SIEGE FEDERAL

POLE JURIDIQUE ADMINISTRATIF, POLE ACTIVITES ET FORMATIONS

FINANCIER ET VIE ASSOCIATIVE

Julien MARY
Valérie BELSITO d Responsable du pole
Responsable du pole ACCOMPAGNEMENT ET POLE COMMUNICATION, Mm:mw@w ﬂ:w "
“‘“’ijf;*;‘g?;’;;*"” fr DEVELOPPEMENT DES DEVELOPPEMENT ET 01433889 9506070879 18
06167138 01 TERRITOIRES PARTENARIAT
Pascal LE GOUIC
Responsable adjoint du pole,
Responsable des activités
aymniques et d'expression
pascal.legouic@iscf.asso.fr
01433889 87 - 06 89 16 0203

s azEVEDO DIRECTION TECHNIQUE Caroline PARADIS Brice LUMAKA
B Responsable du pole Chargé de coordination
el sseveto@isct assot NATIONALE e Foneatle duptls e e ot
0177759820 017775 08 00 brce luhaka@sctasso.f
0782326253 01433889 93- 06 20 33 46 35
Fabienne VENOT
Christine DELORME Directrice technique Thomas MOURIER Vanessa VALLEE
Responsable adjoint du pole, Assistante administrative
Responsable développement, aux formations BAFAIBAFD
marketing et partenariat vanessa.vallee@fscf.assofr
thomas. mourier@fsc.asso. bafabafd@fsc asso.fr
43388985 0143388991
Romain DELANNOY Eric LAMARQUE 0670933055
Suriste Conseiller technique national
romain delannoy@scf.asso. eric Jlamarque@fsct.assor Kamel KEMACHE
01433888 11 0625512277 Océane ESTEVE Assistant administratif aux
Chargée de communication formations BAFAIBAFD
oceane esteve@iscf.asso.r bafabald@fsc.asso.fr
0143388895 01433889 91

Dorothée SIRVIN
Responsable des formations
fédérales
dorothee sirvin@fscf.asso.fr
0143388998

omptable nationale
christine.marchand@fsctasso.fr fabienne.venot@fscf.asso.fr

0143388994 01433889 92

Audric BONAMY
Chargé de projets culturels
jeunesse et éducation populaire:
‘audric.bonamy@fsct.asso.r

1

Tony HERSARD Laurence MUNOZ
Chargé des services Conseillére technique
généraux et des assurances nationale
tony hersard@fscf.asso.fr laurence. munoz@fsc.asso.fr
0143386571 060886 41 10

Victor SODANO
hargé de gestion
administrative des activités
jymniques
victor.sodano@fscf.asso.fr
0143388988

Simon VANPEPERSTRAETE COORDINATION
Chargé de communication
digitale
simon vanpepersiracte@sctasso i

Marjolaine KAZOUIT-SEGUY
Joby RANGON P 01433889 97

Chargé de accueil et du Chargée de mission
public nationale programme santé
Mis & disposition de la FGSPF Atoutforn
(boutique officielle de la FSCF) sante@fsct.asso.fr
joby.rangon@fsct.asso.fr 0782729419
0143388989

Julien MARY

Coordinateur du siége

julien.mary@fsct.asso.fr
0143388995 -
0607087918

Pauline TARDIVEAU
Chargée des activités
sportives
pauline tardiveau@fsct.asso.fr
01433865 70

0143386107

Guillaume GARREAU
Christelle BILLARD-ADRIET Directeur de FORMA'
Chargée de mission social et paie guilaume garreau@fsct.asso
christelle.billard-adriet@fscf.asso.fr 06 15 49 04 06
0143386106

./
Annabelle MATHIEU
Attachée de direction

Kamel KEMACHE
Chargé de reprographie et INSTITUT DE FORMATION Responsable des
@expédition . évenements institutionnels
kamel kemache@fscf.asso.fr DE LA FSCF - FORMA' annabelle mathieu@fscf.asso.fr
. 01433383
.x

Richard MARGOT

2-
tichard.margot@fsc.asso.fr

067953 18 96
0143388327

®
®)
@)
®)
®)

Héléne OLIVON

Assistante du président

helene olivon@fsct.asso.fr
0143388894
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LANNUAIRE

PRESIDENCE GENERALE
Président général : Christian BABONNEAU | direction@fscf.asso.fr

COMITE REGIONAL AUVERGNE-RHONE-ALPES

Président : Denis VEYRET | cr.auvergnerhonealpes@fscf.asso.fr

Les présidents de comités départementaux :

AIN // Didier MILLET | cd.allier@fscf.asso.fr

ALLIER // Myriam JIMENEZ | cd.allier@fscf.asso.fr

ARDECHE // Edith CHANGEAT | cd.ardeche-vivarais@fscf.asso.fr
CANTAL // Jacqueline ECHAUBARD | cd.cantal@fscf.asso.fr

DAUPHINE (38-26) // Didier GAUTIER | cd.dauphine@fscf.asso.fr
HAUTE-LOIRE // Bénédicte DUSSERT | cd.haute-loire@fscf.asso.fr
HAUTE-SAVOIE // Reine GRANGERAT | cd.haute-savoie@fscf.asso.fr
LOIRE // Emeline THOMAS | cd.loire@fscf.asso.fr

PPUY-DE-DOME // Christophe GIGLEUX | cd.puy-de-dome@fscf.asso.fr
RHONE — METROPOLE DE LYON // Dominigque MOREL | cd.rhone@fscf.asso.fr
SAVOIE // Anthony BOIS* | cd.savoie@fscf.asso.fr

COMITE REGIONAL BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Président : Marc LECHENNE | cr.bourgognefranchecomte@fscf.asso.fr

Les présidents de comités départementaux :

COTE-D’OR // Marie-Agnés FOULON | cd.cote-dor@fscf.asso.fr

DOUBS, HAUTE-SAONE, TERRITOIRE DE BELFORT // Walter GROCHULSKA |
cd.doubs@fscf.asso.fr | cd.haute-saone@fscf.asso.fr |
cd.territoire-de-belfort@fscf.asso.fr

JURA // Vialérie MERLE | cd.jura@fscf.asso.fr

SAONE-ET-LOIRE // Annick DECERLE | cd.saone-et-loire@fscf.asso.fr
YONNE // Jean-Michel FAURE* | cd.yonne@fscf.asso.fr

COMITE REGIONAL BRETAGNE

Présidente : Marie-Noélle GOUIFFES* | cr.bretagne@fscf.asso.fr

Les présidents de comités départementaux :

COTES-D’ARMOR // Graziella HAMONIC | cd.cotes-darmor@fscf.asso.fr
FINISTERE // Jean-Luc ANDRE | cd.finistere@fscf.asso.fr
ILLE-ET-VILAINE // Mireille MAUGER | cd.ille-et-vilaine@fscf.asso.fr
MORBIHAN // Michel LE GALLO | cd.morbihan@fscf.asso.fr

COMITE REGIONAL CENTRE-VAL DE LOIRE

Présidente : Ghristelle BILLARD-ADRIET | cr.centrevaldeloire@fscf.asso.fr
Les présidents de comités départementaux :

CHER-ET-INDRE // Patrice BAYETTE | cd.cher-et-indre@fscf.asso.fr
EURE-ET-LOIR // Erick BEAUVAIS | cd.eure-et-loir@fscf.asso.fr

LOIRET // Nicole HAY | cd.loiret@fscf.asso.fr

LOIR-ET-CHER // Patrick LAURENDEAU | cd.loir-et-cher@fscf.asso.fr
TOURAINE (37) // Patrick LAURENDEAU | cd.touraine@fscf.asso.fr

COMITE REGIONAL GRAND-EST

Président : Jean-Marie WINTZ | cr.grandest@fscf.asso.fr

Les présidents de comités départementaux :

ARDENNES // Frangois RUIZ | cd.ardennes@fscf.asso.fr

AUBE HAUTE-MARNE // Dominik SCHENK | cd.aube@fscf.asso.fr |
cd.haute-marne@fscf.asso.fr

BAS-RHIN // Tania OTTMANN | cd.bas-rhin@fscf.asso.fr
HAUT-RHIN // Gérard FOHRER | cd.haut-rhin@fscf.asso.fr

MARNE // Eric MARTIN | cd.marne@fscf.asso.fr
MEURTHE-ET-MOSELLE // Philippe MULLER* | cd.meurthe-et-moselle@fscf.asso.fr
MOSELLE // Jean-Marc SCHNEIDER | cd.moselle@fscf.asso.fr
MEUSE // Adeline BAYETTE | cd.meuse@fscf.asso.fr

VOSGES // Ophélie ANTOINE | cd.vosges@fscf.asso.fr

COMITE REGIONAL HAUTS-DE-FRANCE

Président : Antoine DELTOUR | cr.hautsdefrance@fscf.asso.fr

Les présidents de comités départementaux :

NORD // Brigitte BERSOUX | cd.nord@fscf.asso.fr

OISE // Gaélle BAREGE | cd.oise@fscf.asso.fr

PAS-DE-CALAIS // Gatherine BUNOU* | cd.pas-de-calais@fscf.asso.fr
SOMME AISNE // Vialérie BELSITO | cd.somme@fscf.asso.fr

COMITE REGIONAL ILE-DE-FRANCE

Président : Bruno GENDRON | cr.iledefrance@fscf.asso.fr

Les présidents de comités départementaux :

ESSONNE // Pierre FREGNET | cd.essonne@fscf.asso.fr

HAUTS-DE-SEINE // Manuel LOPES | cd.hauts-de-seine@fscf.asso.fr

PARIS // Rémi GAGNARD* | cd.paris@fscf.asso.fr

SEINE-ET-MARNE // Marie-Luce PIERUCGCI | cd.seine-et-marne@fscf.asso.fr
SEINE-SAINT-DENIS // Anne-Laure VALENTIN* | cd.seine-saint-denis@fscf.asso.fr
VAL-DE-MARNE // Alexia PURKART NERFIE | cd.val-de-marmne@fscf.asso.fr
VAL-D'OISE // Jacques LAGARDE | cd.val-doise@fscf.asso.fr

YVELINES // Jean-Jacques NICOT | cd.yvelines@fscf.asso.fr

COMITE REGIONAL NORMANDIE

Présidente : Nadia DESFAUDAIS | cr.normandie@fscf.asso.fr

Les présidents de comités départementaux :

CALVADOS // Delphine LEMEE | cd.calvados@fscf.asso.fr

MANCHE // Xavier PILET | cd.manche@fscf.asso.fr

ORNE // Marie-Ange BAZIN | cd.ore@fscf.asso.fr

SEINE-MARITIME // Dominique BOITOUT | cd.seine-maritime@fscf.asso.fr

COMITE REGIONAL NOUVELLE-AQUITAINE

Présidente : Geneviéve MANIGAUD | cr.nouvelleaquitaine@fscf.asso.fr

Les présidents de comités départementaux :

DEUX CHARENTES (16-17) // Myriam LACLAU | cd.deux-charentes@fscf.asso.fr
DORDOGNE AGENAIS (24-47) // Michel SEJOURNE |
cd.dordogne-agenais@fscf.asso.fr

GIRONDE // Geneviéve MANIGAUD | cd.gironde@fscf.asso.fr

HAUTE-VIENNE // Marie-Paule LASCAUX | cd.haute-vienne@fscf.asso.fr
LLANDES // Michéle DUBOSCQ | cd.landes@fscf.asso.fr

POITOU (79-86) // Gilles MORIN | cd.poitou@fscf.asso.fr

PYRENEES ATLANTIQUES // Pierre BARTHEU | cd.pyrenees-atlantiques@fscf.asso.fr

COMITE REGIONAL OCCITANIE
Président : Philippe PAULINO | cr.occitanie@fscf.fr

COMITE REGIONAL PAYS DE LA LOIRE

Président : Daniel GRUNEMWALD | cr.paysdelaloire@fscf.asso.fr

Les présidents de comités départementaux :

LOIRE-ATLANTIQUE // Jean-Marc LERAY | cd.loire-atlantique@fscf.asso.fr
MAINE-ET-LOIRE // Lionel MERLET | cd.maine-et-loire@fscf.asso.fr
MAYENNE // Marcel GAUTIER | cd.mayenne@fscf.asso.fr

SARTHE // Magali CHEVET | cd.sarthe@fscf.asso.fr

VENDEE // Christéle VIVIER | cd.vendee@fscf.asso.fr

COMITE REGIONAL PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

Président : Michel CERVINI | cr.paca@fscf.asso.fr

Les présidents de comités départementaux :

ALPES-MARITIMES // Jean FOURNIER | cd.alpes-maritimes@fscf.asso.fr
BOUCHES-DU-RHONE // Thibault DURON | cd.bouches-du-rhone@fscf.asso.fr

COMITE REGIONAL OUTRE-MER

GUADELQUPE // Daniette LUNION | cd.guadeloupe@fscf.asso.fr
UNION TERRITORIALE DE POLYNESIE FRANCAISE // Sylvie TEARIKI |
cd.polynesie@fscf.asso.fr

*: élu(e)s en 2022/2023
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Vivons ensemble I’expérience sport et culture !

Fédération Sportive et Culturelle de France
22 rue Oberkampf « 75011 Paris
T +33(0) 143385057 e F+33(0) 143 14 06 65
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